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2 Vyhodnotenie a aktualizacia adajov analytickej ¢asti

2.1 Aktualizované udaje o strednych skolach v TSK

V Trencianskom kraji poskytuje vzdelavanie desat zriadovatelov na 53 strednych Skolach. V
zriad'ovatel'skej posobnosti TSK je 38 strednych $ko6l a mimo zriad'ovatel'skej posobnosti TSK je 15
strednych $kol. V Skolskom roku 2022 /2023 Studovalo na Skolach v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK
15589 zZiakov (podla Eduzberu k 15.9.2022) a na Skoldch mimo zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK
Studovalo 2 877 Zziakov (podla Eduzberu k 15.9.2022). V Trencianskom kraji celkovo Studovalo
18 408 (oproti minulého roku to bolo viac o 58 Ziakov). Z toho priblizne 85 % vSetkych

stredoskolakov v Trenc¢ianskom kraji Studuje na strednych skolach v zriad'ovatel'skej p6sobnosti TSK.

V zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK boli v Skolskom roku 2022/2023 nasledovné stredné Skoly a

Skolské zariadenia:

e 15 strednych odbornych $kél s poctom Ziakov 6 262,

e 9 gymnazii s poCtom zZiakov 4 301,

e 5 strednych priemyselnych $kél s po¢tom Ziakov 1 866,

e 3 obchodné akadémie s poctom Ziakov 1 062,

e 3 stredné zdravotnicke Skoly s poctom Ziakov 1 106,

e 1 $kola umeleckého priemyslu (SUP) s poétom Ziakov 432,

e 1 spojena $kola s po¢tom Ziakov 299 (s org. zlozkou SOS sklarska, 123 Ziakov a SOS, 176
ziakov),

e 1 stredna $portova $kola (SSS) s po¢tom Ziakov 261,

e 1 ]Jazykova skola Trencin,

e 1 Skolské zariadenie (Krajské centrum vol'ného ¢asu v Trencine)

Percentudlne zastupenie Ziakov na jednotlivych typoch $kol v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK je

znazornené na grafe C. 1.



Graf ¢ 1: Podiel Ziakov na jednotlivych typoch strednych skél v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK
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Najvacsi relativny prirastok poctu Ziakov oproti minulému Skolskému roku zaznamenala stredna
Sportova skola z poctu 229 na 261 Ziakov a najvacsi relativny ubytok zaznamenali obchodné
akadémie z poc¢tu 1 081 na 1 062 Ziakov. V stucasnosti ma TSK zastabilizované pocty gymnazii,

postacujuca je aj jedna Skola umeleckého priemyslu a jedna stredna Sportova skola.

V zriad'ovatel'skej posobnosti TSK v Skolskom roku 2022/2023 navStevovalo najviac Ziakov stredné
odborné skoly - 10 595 (z po¢tu 15 589 ziakov), co predstavuje 68,0 % z celkového poctu Ziakov,
gymnazia navstevovalo 4 301 Ziakov, ¢o predstavuje 27,5 % zcelkového poétu Ziakov, SUP
navstevovalo 432 Ziakov, 2,8 % z celkového poétu Ziakov a SSS navitevovalo 261 navitevovalo Ziakov,

1,7 % z celkového poctu Ziakov.

Okrem TSK posobia v Trenc¢ianskom kraji nasledovni zriad'ovatelia: Regionadlny urad Skolskej spravy
Trenc¢in, Rehol'a piaristov na Slovensku, Rimskokatolicka cirkev - Zilinska diecéza, Kongregacia
§kolsk3'/ch sestier de Notre Dame, Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Nitra, AKADEMIA
VZDELAVANIA PRIEVIDZA s.r.0. (zmena zriadovatela oproti minulému $k. roku), Obéianske
zdruZenie AMOS Trenéin, FUTURE, n.o., SPORT SCHOOL, s.r.o0., ZIVENA, s.r.o.

V zriad'ovatel'skej pésobnosti Regiondlneho tradu Skolskej spravy Trencin, $tadtom uznanej cirkvi

a inej pravnickej alebo fyzickej osoby boli v $kolskom roku 2022 /2023 nasledovné stredné Skoly:

e 6 strednych odbornych $kol s poctom ziakov 1 201



e 3 gymnazid s poCtom Ziakov 845

e 2 obchodné akadémie s poc¢tom Ziakov 23

e 3 spojené $koly s poctom Ziakov 678 (v org. zlozkach gymnazium 401 Ziakov, SOS - 277
zZiakov)

e 1 stredna Sportova skola s poctom ziakov 130

Percentualne zastipenie Ziakov na jednotlivych typoch $kdl mimo zriad'ovatel'skej p6sobnosti TSK je

znazornené na grafe ¢. 2.

Graf ¢ 2: Podiel Ziakov na jednotlivych typoch strednych skél mimo zriad'ovatel'skej p6sobnosti TSK

Podiel ziakov na jednotlivych typoch strednych
$kol mimo zriad'ovatel'skej posobnosti TSK

M stredné odborné skoly
B gymnazid
1 obchodné akadémie

B stredna Sportova Skola

Zdroj: Eduzber 2022

Najviac ziakov na Skolach mimo zriad'ovatel'skej posobnosti TSK v §kolskom roku 2022/2023 mali
stredné odborné skoly 1 501 (z poCtu 2 877 ziakov), o predstavuje 52,2 % z celkového poctu ziakov
na Skolach mimo zriadovatel'skej posobnosti TSK, gymnazia navstevovalo 1 246 Ziakov, Co

predstavuje 43,3 % a SSS navstevovalo 130 Ziakov - 4,5 %.

V rdmci uzemnej pésobnosti Trenc¢ianskeho kraja je celkom 30 % Ziakov na gymnéziach, pricom do
poctu ziakov su zapocitani aj ziaci 8-ro¢nych gymnazii, kde TSK neurcuje pocty Ziakov, nadvazujice
formy Stadia, externé Stidium a je potrebné zohl'adnit' aj prestupy ziakov v ramci stadia. Aktualizacia

udajov strednych $koél sa nachadza v tabul'’kach ¢. 1 az ¢. 8.



Tabulka ¢. 1: Pocet strednych skél podla zriadovatelov, s uvedenim poctu Ziakov a ich percentudlne zastiipenie v
Trencianskom kraji v $kolskom roku 2022/23 (stav k 15.9.2022)

pocet % zastipenie pocet % zastipenie
Zriad'ovatel
skol v kraji ziakov v Kraji
Trenc¢iansky  samospravny
38 71,7 15589 84,4

Kkraj
Regionalny 1rad Skolskej

. 3 57 745 4,1
spravy Trencin (RUSS TR)
Stukromny 6 11,3 636 3,4
Cirkevny 6 11,3 1496 8,1
Spolu 53 100 18 466 100

Zdroj: Eduzber 2022

Tabulka ¢. 2: Pocet gymndzii podla zriadovatelov, s uvedenim poctu

Trencianskom kraji v $kolskom roku 2022/23 (stav k 15.9.2022)

Ziakov a ich percentudlne zastiupenie v

pocet % zastipenie pocet % zastupenie
Zriad'ovatel

skol v kraji Ziakov v kraji
Trenciansky samospravny Kraj 9 56,2 4301 77,5
RUSS Trenéin 1 6,3 153 2,8
Sukromny 2 12,5 243 4,4
Cirkevny 4 25,0 850 15,3
Spolu 15 100 5547 100

Zdroj: Eduzber 2022 (vrdtane bilingvdlnych vzdeldvacich programov)

Tabul'ka & 3: Ziaci v bilingvdlnych vzdeldvacich programoch na gymndzidch

Zriad'ovatel Pocet % zastipenie Pocet Ziakov | % zastdpenie v Kraji
skol v kraji

Trenciansky samospravny kraj 2 66,7 221 53,4

Sukromny 1 33,3 193 46,6

Spolu 3 100 414 100

Zdroj: Eduzber 2022

Tabul'ka & 4: Ziaci v bilingvdlnych vzdeldvacich programoch na zdklade medzindrodnej dohody

Zriad'ovatel Pocet % zastapenie Pocet ziakov % zastipenie
skol v kraji v kraji
Trenc¢iansky samospravny Kkraj 1 50,0 130 45,9
RUSS Trentin 50,0 153 54,1
Spolu 2 100 283 100




Tabul'ka ¢ 5: Pocet strednych Sportovych $kél podla zriadovatelov, s uvedenim poctu Ziakov a ich percentudlne
zastupenie v Trencianskom kraji v skolskom roku 2022/23 (stav k 15.9.2022)

pocet % zastipenie pocet % zastipenie
Zriad'ovatel

skol v kraji Ziakov v kraji
Trenc¢iansky samospravny Kkraj 1 50,0 261 66,8
RUSS Trenéin 0 0,0 0 0,0
Sukromny 1 50,0 130 33,2
Cirkevny 0 0,0 0 0,0
Spolu 2 100 391 100

Zdroj: Eduzber 2022

Tabul'ka ¢. 6: Pocet strednych odbornych $kél podla zriadovatel'ov, s uvedenim poctu Ziakov a ich percentudlne
zastupenie v Tren¢ianskom kraji v Skolskom roku 2022/23 (stav k 15.9.2022)

pocet % zastipenie pocet % zastipenie
Zriad’ovatel

skol v kraji Ziakov v kraji
Trenciansky samospravny Kkraj 28 77,8 10 595 87,6
RUSS Tren¢in 2 5,6 592 4,9
Sukromny 3 8,3 263 2,2
Cirkevny 3 8,3 646 5,3
Spolu 36 100 12 096 100

Zdroj: Eduzber 2022

Tabul'ka ¢& 7: Pocet $kél umeleckého priemyslu podla zriad'ovatel'ov, s uvedenim poctu Ziakov a ich percentudlne
zastipenie v Tren¢ianskom kraji v Skolskom roku 2022/23 (stav k 15.9.2022)

Zriad ovatel pocet % zastipenie Pocet % zastipenie
skol v kraji Ziakov v kraji

Trenciansky samospravny Kraj 1 100 432 100

Spolu 1 100 432 100

Zdroj: Eduzber 2022

Tabul'ka ¢. 8: Ziaci v odboroch vzdeldvania, v ktorych sa vyZaduje overenie $pecidlnych schopnosti, zru¢nosti alebo

nadania (podla § 10 zdkona vyhldsky ¢. 61/2015 Z. z.) - systém dudlneho vzdeldvania

Zriadovatel Pocet % zastipenie Pocet % zastupenie
skol v kraji Ziakov v kraji
Trenciansky samospravny Kraj 22 88 1338 96,3
RUSS Trenéin 2 8 45 3,2
Cirkevny 1 4 7 0,5
Spolu 25 100 1390 100

Zdroj: Eduzber 2022




2.2 Uplatnenie absolventov strednych $kol na trhu prace

Uplatnenie absolventov po jednotlivych druhoch a typoch strednych §kol sa kaZdoroc¢ne vyhodnocuje

absolventskou mierou nezamestnanosti. Uplatnenie je aktualizované v tabulke €. 9.

Tabul'ka & 9: Absolventskd miera nezamestnanosti v Tren¢ianskom kraji

Absolventi NA AMN v % NA AMN v %
Druh skol zarok september | september . -
¢ 2020 -23,21 p2021 p2021 ma) 2022 | maj 2022
Gymnazia 2182 44 4.6 40 1,3
Stredné Sportové skoly 134 7 5,0 3 2,6
Stredné priemyselné skoly 907 67 7,9 25 3,2
Obchodné akadémie 577 33 8,0 7 1,4
Stredné zdravotnicke Skoly 322 14 3,3 7 1,9
Skola umeleckého priemyslu 246 31 12,6 12 4,9
Stredné odborné skoly 2919 267 8,1 72 2,3
SOS obchodu a sluzieb 1139 120 10,6 28 2,3
Spojené Skoly 149 22 10,9 13 6,5
Spolu za Trenciansky kraj 8575 605 7,9 207 2,9

Zdroj:https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/regionalne-
skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-strednych-skol.html?page id=10648#

Najviac nezamestnanych absolventov bolo podl'a Statistik v maji 2022 medzi absolventami spojenych
$kol, kde absolventska miera nezamestnanosti dosiahla 6,5 % (v maji 2021 bola AMN 0,0 %).
Nasledovali absolventi Skoly umeleckého priemyslu - AMN bola 4,9 % (v maji 2021 bola 9,9 %)
absolventskej nezamestnanosti dosiahli gymnazia - AMN bola 1,3 % (v maji 2021 bola 1,9 %),
obchodné akadémie - AMN bola 1,4 % (v maji 2021 bola 2,8 %) a stredné zdravotnicke Skoly - AMN
bola 1,9 % (v maji 2021 bola 1,8 %). Absolventskd miera nezamestnanosti za Trenciansky kraj

dosiahla v maji 2022 celkovo 2,9 % (v maji 2021 bola 4,5 %).

V tomto Skolskom roku sa taktieZ sledovala zamestnanost absolventov podla jednotlivych odborov
vzdelavania. Vychodiskom boli tidaje z MSVVa$ SR, z ktorych bolo moZné prepoctami ziskat’ vysledné
hodnoty. Po zohladneni poctu absolventov vjednotlivych odboroch maji najvyssiu relativnu
zamestnanost odbory 5361 M prakticka sestra, 2411 K mechanik nastavovac¢ a 2679 K mechanik
mechatronik. NajnizSiu relativnu zamestnanost maji odbory 2964 H cukrar, 3355 H stolar a 6425K

kadernik - vizazista.

Okrem iného sa v Skolskom roku 2022/2023 operativne sledovali d’alsie idaje zo strednych $kél
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK. Na 27 strednych odbornych skolach sa zistovali odborné
prednasky, ktoré zrealizovali odborni zamestnanci zamestnavatel'ov, ktoré so Skolami vel'mi dobre

spolupracujt. Najviac hodin odbornych prednasok uskuto¢nila SOS 0aS Trenéin (194 hodin), SOS


https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-strednych-skol.html?page_id=10648%23
https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-strednych-skol.html?page_id=10648%23

strojnicka Povazska Bystrica (94 hodin), SPS stavebna E. Bellu$a Trenéin (79 hodin) a SPS v Nové
Mesto nad Vahom (73 hodin). V priemere sa zrealizovalo 32,5 hodin odbornych prednasok na jednu

odbornu $kolu, ktoré zrealizovalo priblizne 170 zamestnavatel'ov najma z podnikatel'skej sféry.

V uplynulom Skolskom roku sa taktiez sledovala spolupraca strednych $kol v zriadovatel'skej
posobnosti TSK so zahraniénymi $kolami, osobitne zo $kolami v Ceskej republike. Zahrani¢na
spolupraca sa tykala najma stazi Zziakov aucitelov, vymennych pobytov, ojedinele sutazi,
a workshopov. Najviac spolupracujicich $kdl je v Ceskej republike, Taliansku, Nemecku avo
Francuzsku, celkovo ide 26 Statov zcelej Eur6épy. Medzi Skoly, ktoré mali najsilnejSie portfélio
zahrani¢nych $kol a vykazali v $kolskom roku s tymito zahrani¢nymi $kolami aktivity patri SOS
Pruské (15 $kol), Obchodna akadémia Povazska Bystrica (11 $koél), SOS Handlova (8 3kol),
Gymnéazium Myjava (6 $kdl) a SOS 0aS Trencin (6 $kél). Financovanie tychto aktivit bolo prevazne cez

projekt ERASMUS +, ojedinele cez projekt Interreg, eTwinning alebo z vlastného rozpoctu skoly.



3 Vyhodnotenie planovacej ¢asti

V oblasti vychovy a vzdelavania su v Trenc¢ianskom kraji pre roky 2021 aZ 2025 stanovené dva hlavné

ciele:

1) Zvysenie kvality a atraktivnosti stredného Skolstva tak, aby zohravalo klticovi tlohu

v raste konkurencieschopnosti Trenc¢ianskeho Kkraja.

2) ZlepsSenie ponuky vzdelavania, ktoré mladezi aj dospelym poskytne potrebné vedomosti
azrucnosti pre ich profesiondlnu kariéru a/alebo d'alSie Stidium, stimuluje ich

podnikatel'ského ducha a prispeje k ich osobnostnému rozvoju.
Tieto hlavné ciele sa budi dosahovat prostrednictvom nasledovnych klticovych priorit:

» Optimalizacia siete strednych §kol a Skolskych zariadeni

Podpora vybranych odborov vzdelavania na strednych $kolach, experimentalne overovanie
Gymnazia s osemro¢nym vzdelavacim programom

Stredné skoly s celoslovenskou posobnostou

Zvysenie kvality a atraktivity vzdelavania

YV V V VYV V

Vzdelavanie pre potreby trhu prace, dudlne vzdeldvanie, spolupraca so zamestnavatelmi a

d’'al$imi aktérmi vzdelavania

A\

Posilnenie vnutornych kapacit strednych $kol

Y

Posilnenie vychovnej a motivacnej funkcie $kol

» Podpora celoZivotného vzdelavania

Jednotlivé klIicové priority si rozpracované na konkrétne Specifické ciele a opatrenia, ktoré sa

kazdoro¢ne vyhodnocuju a meratel'né Specifické ciele si predmetom akéného planu.



3.1 Optimalizacia siete strednych $kol a Skolskych zariadeni v samospravnom
Kraji

Cielom optimalizacie siete $kol je vytvorit efektivny a hospodarny systém, v ktorom budu Skoly
pripravovat vzdelanych a kvalifikovanych odbornikov pre potreby trhu prace jednotlivych okresov
a celého regionu. DéleZitym aspektom je aj dostupnost $kol pre Ziakov z odl'ahlejsich casti sidelnej
Struktury ako aj zo susednych regiénov a tiez profilacia danej Skoly. V rdmci tejto kl'i¢ovej priority sa

TSK zmeriaval najma na dva Specifické ciele.

Specificky ciel' 1.1: Transparentné a objektivne uréovanie maximalneho poétu zZiakov prvych
ro¢nikov strednych $kol v izemnej posobnosti TSK pre prijimacie konanie v nasledujicom

Skolskom roku

Na zadklade § 31 ods. 2 zdkona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov TSK v uplynulom $k. roku urc¢il do 15.
novembra 2022 pre kazdu strednu Skolu vo svojej izemnej posobnosti najvyssi pocet Ziakov prvého
ro¢nika v dennej forme Stddia v Cleneni na jednotlivé Studijné odbory alebo na jednotlivé ucebné

odbory pre prijimacie konanie nasledujticeho skolského roka 2023/2024.

TSK pri urcovani poctu Ziakov vychadzal z ramcovej progn6zy novoprijatych Ziakov na stredné Skoly
pre $kolsky rok 2023/2024, ktort uréilo MSVVa$ SR. Pre Trenciansky kraj ur¢ilo MSVVa$S SR ramcovi
prognoézu 4 354 ziakov, ¢o je o 216 ziakov viac oproti minulému roku. Trenc¢iansky samospravny kraj
urcil pocet Ziakov na zaklade prerokovania so zriad'ovatel'mi strednych $kol, odporucania krajskej
rady a v sulade so zavaznymi kritériami na urcovanie najvy$Sieho poctu Ziakov prvého rocénika
strednych $kdl uvedenymi vo vyhlaske MSVVaS SR ¢ 202/2022 Z. z., ktorou sa ustanovujt kritéria na
urcovanie najvyssieho poctu ziakov prvého roc¢nika strednych $kél. Na zdklade odvolania jedného
zriadovatela MSVVaS SR dodato¢ne navysilo pocet Ziakov o 2 Ziakov pre Stikromnu strednd $kolu
v Trencine.

V sulade s Regionalnou stratégiou vychovy a vzdeldvania bolo potrebné pri ur¢ovani rozpisovat 20%
Ziakov pre gymnazid a 80% Ziakov pre ostatné Skoly, ¢im sa postupne stabilizuje pocet Ziakov
gymnazif a zvysi sa podiel Ziakov v ostatnych odboroch.

Vsilade sregiondlnou stratégiou je potrebné postupne zvySovat podiel Ziakov v trojro¢nych
ucebnych odboroch (H odboroch). V skolskom roku 2022/2023 bol na H odbory v stratégii

naplanovany 15,5% podiel ziakov 1. az 3. ro¢nika (vratane skratenej formy studia) z celkového poctu
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ziakov SOS, nezaratavajtic Ziakov SUP a SSS. Podiel skuto¢ne zapisanych Ziakov v u¢ebnych odboroch
bol k 15.9.2022 o nieco nizsi - 15,0 %. Celkovy pocet Ziakov v H odboroch sa vSak oproti minulému
roku zvysil. D6vodom bola skuto¢nost, Ze TSK v tomto Skolskom roku zacal poskytovat krajské
Stipendia na nedostatkové odbory vzdelavania, najma na H odbory. V skolskom roku 2022/2023 sa
toto Stipendium (1. roc. - 50 eur/mesacne) poskytlo 134 prvakom v prvom polroku a 137 prvakom
vdruhom polroku. V sledovanom skolskom roku 2022/2023 sa celkovo na Stipendiach vyplatilo
67 900 eur. V dalSom Skolskom roku sa bude poskytovat krajské stipendium na nedostatkové odbory
Ziakom prvého aj druhého rocnika.

MSVVaS$ SR ur¢ilo rAmcovi prognézu novoprijatych Ziakov strednych $kol na $kolsky rok 2024/2025
pre Trenciansky kraj 4 564 Ziakov, ¢o je o 210 Ziakov viac ako bolo minuly rok. Tento pocet Ziakov sa
na zaklade verifikovanej dodatocnej potreby trhu prace (priloha ¢. 1) uz rozpisal do jednotlivych
odborov vzdelavania. Skoly v zriadovatel'skej pésobnosti TSK poslali na TSK do 15.6.2023 svoje
navrhy rozpisu poctu ziakov prvého roc¢nika do jednotlivych odborov vzdeldvania pre prijimacie
konanie na Skolsky rok 2024 /2025. Ini zriad'ovatelia poslali na TSK svoje navrhy na rozpis Ziakov

v termine do 30.6.2023.

Polet Ziakov pre 8-roéné gymnazia uréuje MSVVaS SR, ktoré urcilo pre $kolsky rok 2023/2024
celkovo 211 Ziakov (pre Skoly v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK len 163 Ziakov). TSK podal namietku
za Ulelom zvy$enia poctu Ziakov, MSVVaS SR vS$ak namietke nevyhovelo. TSK poZiadal
prostrednictvom Zdruzenia samospravnych krajov Slovenska SK8 o rovnaké prerozdelovanie Ziakov
v podiele 5% do kaZzdého samospravneho kraja vychadzajuc z poctu Ziakov, ktori v danom kraji

koncia piaty ro¢nik zakladnej Skoly.

Specificky ciel' 1.2: Pokracovanie optimalizacie siete $kol

V poslednych rokoch sa podarilo vsieti strednych $kél v TSK uskutocnit vzasade vSetky
optimalizacné opatrenia. = Vzhl'adom ktomu, Ze stredné Skoly v PovazZskej Bystrici maju
zastabilizované pocty Ziakov v porovnani s rovnakymi typmi $kol v inych okresoch, nepredpoklada sa

zatial realizacia planovaného racionaliza¢ného zlucovania skél.

3.2 Podpora vybranych odborov vzdelavania na strednych skolach,
experimentalne overovanie

Ulohou TSK pre roky 2021 - 2025 je priebeZne vylep$ovat’ $truktiru $tudijnych a u¢ebnych odborov

v kraji. V ramci tejto klicovej priority sa realizuje Specificky ciel:
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Specificky ciel 2.1: Optimalizacia $truktiry $tudijnych a ué¢ebnych odborov

TSK priebezne vylepSuje Struktiru Studijnych a ucebnych odborov v kraji podla poZziadaviek
zamestnavatel'ov a potrieb trhu prace. Podpora odborov vzdelavania vychadza z prognézy trhu prace
v samospravnom Kkraji, reflektuje sticasné kapacity strednych $kol a narastajici vyznam kvalifikacii
potrebnych v ekonomike. TSK pri zarad’'ovani novych studijnych a u¢ebnych odborov vzdelavania do

siete Skol:
1) priebezne vytvaral a propagoval kvalitné 3-ro¢né ucebné odbory,
2) priebeZne dopliiial do siete $kol odbory, na ktoré odchadzaj Ziaci z TSK do inych krajov,

3) operativne reagoval na zmeny vyplyvajice z poziadaviek trhu prace a najma zamestnavatel'ov

v systéme dudlneho vzdelavania.

V $kolskom roku 2022/2023 MSVVaS SR rozhodlo o zaradeni nasledujticich $tudijnych odborov do

siete $kol a Skolskych zariadeni SR:

- 7649 M ucitel'stvo pre materské skoly avychovavatel'stvo do siete Cirkevnej strednej
odbornej Skoly sv. Terézie z Lisieux, Farska 5, Banovce nad Bebravou (pocty ziakov bude
moZné prvykrat planovat na $k. rok 2024/2025).

- 7649 N ucitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo - pomaturitné kvalifikacné Stidium
do siete Cirkevnej strednej odbornej Skoly sv. Terézie z Lisieux, Farskd 5, Banovce nad

Bebravou (pocty Ziakov bude mozné prvykrat planovat na Sk. rok 2024/2025).

Krajska rada pre odborné vzdelavanie a pripravu pri TSK schvalila navrh na zaradenie do siete $kél a
$kolskych zariadeni SR dal$ie $tudijné a u¢ebné odbory vzdelavania, ktoré st v si¢asnosti na MSVVa$S

SR v procese schval'ovania:

- 4336 M 02 veterinarne zdravotnictvo a hygiena - hygienicka a laboratérna sluzba do siete SOS
Pruské, Pruské 294, Pruské od 1.9.2024.

- 4582 H véelar, véelarka do siete SOS Pruské, Pruské 294, Pruské od 1.9.2024.

- 2430 H operator strojarskej vyroby do siete SPS Myjava, Ul. SNP 413/8, Myjava od 1.9.2024.

Krajska rada taktiez schvalila navrh na zaradenie Skolského zariadenia s ndzvom Vydajna Skolska
jedalen, Ul. SNP 413/8, Myjava ako sucast Strednej priemyselnej Skoly, U1l. SNP 413/8, Myjava do
siete $kol a Skolskych zariadeni od 1.9.2023.
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3.3 Gymnazia s osemro¢nym vzdelavacim programom

V sulade s § 64 ods. 5 zadkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov TSK ako zriadovatel gymnazii
s osemro¢nym vzdelavacim programom kazdoro¢ne predklada RUSS v Trenéine navrh poctu Ziakov
prvého ro¢nika pre nasledujiici $kolsky rok do 30. septembra. RUSS TN na zaklade kritérii a po
prerokovani s TSK rozpiSe pocet Ziakov uréeny MSVVaS SR pre jednotlivé gymnazia s 8-roénym
vzdelavacim programom. RUSS TN nasledne do 30. oktébra predklada navrh rozpisu Ziakov do 8-
ro¢ného vzdelavacieho programu s odévodnenim a pisomnym zaznamom z prerokovania na MSVVa$
SR. ZdruZenie samospravnych krajov SK8 poZiadalo MSVVaS$ SR o zjednotenie systému rozpisovania
poctu Ziakov na tzemi kraja, ktoré by mal rozpisovat VUC na vsetky odbory vzdeldvania vratane
Ziakov na 8-ro¢. gymnazid a Ziakov na zdklade medzinarodnej dohody. ZdruZenie samospravnych
krajov SK8 d’alej poziadalo, aby pridelovanie poctu Ziakov na 8 rocné gymnazia bolo rovnakym % na

vSetky samospravne kraje (napr. 5%) podl'a poctu ziakov, ktori koncia piaty ro¢nik v danom kraji.

Pocet $kol podl'a zriad'ovatel'ov a pocet Ziakov vzdelavanych v 8-ro¢nych vzdelavacich programoch na

gymnaziach je uvedeny v tabulke ¢. 10.

Tabulka ¢. 10: Ziaci v 8-roénych vzdeldvacich programoch na gymndzidch

T v = - c .
Zriadovatel PVOCAet & zastupf:me Pocet ziakov | % zastupenie v kraji
skél v kraji
Trenciansky samospravny
9 75,0 1400 76,9
kraj
Cirkevny 3 25,0 420 23,1
Spolu 12 100 1820 100

Zdroj: Eduzber 2022

V ramci samospravneho kraja dobieha eSte 8-ro¢ny vzdelavaci program 7902 ] 77 gymnazium - Sport,

ktory sa momentalne u¢i na dvoch strednych Sportovych skolach (v tabulke €. 10 nie je zahrnuty).

Specificky ciel’ 3.1: Vytvorit z osemro¢nych gymnazii elitné institticie pre mimoriadne nadané
deti

V stui¢asnosti existuje 8-rofnd forma $tudia na vSetkych gymnaziach v zriad'ovatel'skej p6sobnosti TSK.
Pocet ziakov pre prvé rocniky osemro¢nych gymnazii vSetkych zriad’'ovatel'ov v kraji urcuje podla

platnej legislativy MSVVa$S SR a rozdelenie Ziakov na jednotlivé stredné $koly Regionalny trad $tatnej
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spravy Trenéin po prerokovani so zriad’'ovatel'mi. Vzhl'adom k tomu, Ze MSVVa$ SR ur¢ilo nizky pocet
ziakov na rozpis ziakov pre Trenciansky kraj, TSK podal voé¢i tomu namietku. MSVVa$ SR zial' tento
rok nenavysilo pocet Ziakov, ¢o ma negativny dopad na celkovy pocet Ziakov na gymnaziach aich

finan¢na situaciu.
3.4 Stredné skoly s celoslovenskou posobnostou

SOS sklarska, I. Krasku v Puichove, je stredna $kola v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK s celoslovenskou
posobnostou pre sklarsky priemysel. SOS sklarska je organizaénou zlozkou Spojenej $koly, 1. Krasku
v Pachove avsieti Skoly ma zaradené Studijné a ucebné odbory s celoslovenskou poésobnostou.

Aktualizované odbory a pocty Ziakov su v nasledujtcej tabul'ke.

Tabul'ka & 11: Studijné odbory alebo uc¢ebné odbory s celoslovenskou pésobnostou

v LA % Pocet %
3 . Pocet skol ) . .. 3 .
Odbor vzdelavania (aktualne) zastipenie ziakov | zastupenie
v SR (aktualne) v SR
27.38H01’ operator sklarskej vyroby-vyroba dutého 1 100,00 3 100,00
a lisovaného skla
2738H02 A klarskej vy -obsluha sklarskych
38HO02 operator sklarskej vyroby-obsluha sklarskyc 1 100,00 0 0,00
automatov
2738H.04 operator sklarskej vyroby - malba skla a 1 100,00 0 0,00
keramiky
2738H06 operator sklarskej vyroby -brusenie skla 2 50,00 3 27,27
2734 K technik sklarskej vyroby 1 100,00 4 100,00
SiigieK 11 vytvarné spracovanie skla - vyroba sklenej 1 100,00 10 100,00

Zdroj: CVTI, Eduzber 2022

Specificky ciel 4.1: Podporovat $kolu s celoslovenskou pésobnostou

IR .

Zamerom TSK v tejto kl'icovej priorite je zvysit pocet Ziakov Studujucich sklarske odbory napriklad aj
prostrednictvom krajského stipendia. TSK schvalilo VZN 41/2022 o poskytovani krajského Stipendia
ziakom strednych $kol za ticelom zvySenia zaujmu Ziakov o nedostatkové odbory vzdelavania a za
ucCelom zvySenia zaujmu zZiakov dosahovat mimoriadne vysledky vo vedomostnych, Sportovych a
kultarnych sutaziach s icinnostou od 1.9.2022. Vtomto VZN je stanovené krajské sStipendium pre
vSetky vysSie uvedené sklarke odbory. Toto krajské Stipendium moze ziskat v d'alSom $kolskom roku
2023/2024 nielen ziak prvého ro¢nika v sume 500 eur, ale aj Ziak druhého ro¢nika v sume 400 eur za
Skolsky rok po splneni podmienok, ktoré suvisia s jeho prospechom, dochadzkou a spravanim. Z tohto

Stipendia si méze Ziak zaplatit aj ubytovanie alebo stravovanie na Skolskom internate. Oproti
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minulému roku sa na sklarske odbory podarilo zvysit pocet Ziakov z 8 na 20 ziakov (predpokladalo sa

10 ziakov).

3.5 ZvySenie kvality a atraktivity vzdelavania

Stredné Skoly sa musia rozvijat, aby sa stali atraktivnymi pre mladeZ aj dospelych a zvysili svoj
vyznam v ociach verejnosti ako nastroj pre osobny a spolocensky rozvoj. V tomto kontexte musi

fungovat systém riadenia kvality, ktory je ur¢eny d'al$im Specifickym ciel'om.

Specificky ciel 5.1: Riadenie kvality

TSK zaviedol systém manazérstva kvality na strednych Skolach vo svojej zriad'ovatel'skej posobnosti
prostrednictvom projektu ,ZvySenie kvality vzdeldvania na Skolach metédou Peer review“. Metdda
peer review - metdéda vzajomného hodnotenia je vhodnym ndastrojom zabezpeCovania kvality a
rozvoja OVP. Projekt umoZznuje nastavit' procesy vzajomného hodnotenia a vypracovat akéné plany na
zlep$enie procesov na $kole (navrh vlastného systému riadenia kvality). Skoly si moZu vybrat zo 14
oblasti kvality, ktoré bude sledovat. V ramci TSK bola vytvorena siet $kolskych koordinatorov kvality
poOsobiacich na kaZdej Skole asiet hodnotitel'ov kvality, ktori mali v $kolskom roku 2022/2023
opatovne Skolenie. Vypracoval sa harmonogram hodnotiacich navstev a d'alSich aktivit suvisiacich
s tymto projektom, ktoré sa dosledne sleduji. Pocet oblasti, na ktoré stredné Skoly vypracovali
samohodnotiace spravy sa vSkolskom roku 2022/2023 =zvysil, ¢im sa dobehlo meSkanie
z predchadzajuceho skolského roka, ktoré vzniklo v suvislosti s nemoznostou vykonavat vzajomné

navstevy v désledku opatreni na ochorenie COVID-19.

Specificky ciel' 5.2: Podpora novej pedagogiky a flexibilnych ciest ué¢enia sa

Vzdelavanie avychova nesmu zaostavat za zmenami vo svete a kazdodennom Zivote, musia sa
vyvijat’ siCasne s nimi. UCitelia zarovein musia prisposobovat metédy vyucby zmenenému zivotnému
Stylu a hodnotam mladeze. V suvislosti s ochorenim COVID-19 a zavadzanim diStan¢ného vzdelavania
bolo potrebné priebezne rozvijat' digitalizaciu vyucovacieho procesu na skolach - tvorba novych
vzdelavacich programov, digitalizacia obsahu a procesu vzdeldvania, vytvorenie funkcnych sieti pre
on-line metédy vzdelavania. Vramci transformacie uholného regiéonu horna Nitra a vytvoreného
Fondu spravodlivej transformacie bude mat moznost 7 strednych odbornych $kol Cerpat’ finan¢né

prostriedky na nakup najmodernejSich strojov a zariadeni s vyuzitim najnovsich technoldgii, napr.
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umelej inteligencie, virtualnej reality, inovovat Skolské vzdelavacie programy a vzdelavat pedagégov

na nové formy vyucovania, napriklad prostrednictvom hybridnych ucebni.

Specificky ciel 5.3: ZvySovanie zaujmu Ziakov ZS o odborné vzdelavanie

TSK zorganizoval v ditoch 6 - 7. 10. 2022 podujatie ,STREDOSKOLAK - HRDINA REMESLA®, ktoré je
jedine¢né svojim charakterom nielen v Tren¢ianskom samospravnom Kkraji, ale aj v ramci Slovenska.
Toto podujatie je vystavou strednych skol, na ktorom sa mo6zu Zziaci 8. a 9. ro¢nika zakladnych $kol
z celého kraja stretnit’ a oboznamit sa s ponukou jednotlivych strednych kol nielen z Trencianskeho
kraja. 22. ro¢nika tohto podujatia sa zucastnilo 39 strednych $kél a priblizne 2200 Ziakov zo 60
zakladnych $kél. Prepravu ziakov zo zakladnych s$kol zabezpecoval TSK autobusmi prostrednictvom
svojho KCVC. Spolu s tymto podujatim prebiehala vystava zamestnavatel'ov ,JOB FORUM“, na ktorej
vystavovalo viac ako 60 zamestnavatelov. TSK vtomto Skolskom roku aktivoval facebook
hrdinaremesla, ktory je po web stranke www.hrdinaremesla.sk d’'als$im komunika¢nym kanalom

medzi strednymi $kolami v zriad’ovatel'skej pdsobnosti TSK, Ziakmi ZS a ich rodi¢mi.

Tak ako uz bolo uvedené, TSK schvalil mozZnost ziskania krajského Stipendia na nedostatkové odbory

vzdelavania.

Na tomto Specifickom cieli sa sleduje pocet strednych $kél organizujicich dni otvorenych dveri, ktoré
sa konali na vSetkych strednych Skolach v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK. V ramci tohto ciela TSK
spoluorganizuje prostrednictvom KCVC atraktivne sitaZe pre $tudentov technickych SOS a podporuje

polytechnicki vychovu na ZS (zapojenie majstrov zo SS do vyuéby na ZS, navstevy dielni na SS a pod.).

Specificky ciel 5.4: Podpora budovania $kolskych kampusov

TSK podporuje vzajomnu spolupracu medzi jednotlivymi strednymi $kolami, strednymi Skolami a
zamestnavatel'mi alebo strednou a vysokou Skolou, ktoré sa nachadzaju v bezprostrednej blizkosti.
Takouto vzajomnou spolupracou su spolocné projekty alebo iné aktivity, ktoré dokazu synergicky
oslovit' Sirsi okruh ziakov aich rodicov. TSK vstupuje do tejto spoluprace ama uzatvorené
trojstranné memoranda o spolupraci medzi TSK, danou Skolou a zamestnavatel'mi, s ktorymi dana
Skola spolupracuje. TSK uzatvoril memorandum o spolupraci medzi Trencianskou univerzitou

Alexandra Dubéeka v Trenéine, Fakultou priemyselnych technolégii v Piichove, SS Pichov, Mestom
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Puchov, viacerymi vyznamnymi zamestnavatel'mi z regiénu Pichov a zahrani¢nymi partnermi (spolu
15 ucastnikov). Prostrednictvom Spojenej Skoly Puchov a Fakulty priemyselnych technoldgii TnUAD
sa vytvori stredoSkolsko-vysokoSkolsky kampus EduTECH s cielom na zriadenie a prevadzku
inovacno-kreativneho centra pre materialovy vyskum a dizajn na FPT, kde bude TnUAD Zziadatel'om o
poskytnutie nendvratnych finanénych prispevkov, grantov a dotacii. DoéleZitym mil'nikom
vybudovania kampusu EduTECH je pristavba novych Skolskych dielni vramci Spojenej Skoly
v Puchove, ktoré sa vtomto Skolskom roku zacali kolaudovat. V novej pristavbe bude gumarenska,
plastikarska a strojnicka dielfia a odborna ucebia s tromi robotickymi pracoviskami, kde Ziaci ziskaju
zruénosti v riadeni inteligentnej vyroby. Vrdmci kampusu v Trencine je najddlezitejSim mil'nikom

vybudovanie Regionalnej hokejovej haly, ktora sa v tomto skolskom roku zacala stavat.

3.6 Vzdelavanie pre potreby trhu prace, dualne vzdelavanie, spolupraca so
zamestnavatel'mi a d’'alSimi aktérmi vzdelavania

Uplatnitel'nost absolventov strednych $kdl na trhu prace je jednym z najdoleZitejSich kritérii kvality
celého vzdelavacieho systému. Vzdelavaci systém musi v dostatoc¢nej miere reflektovat poziadavky
zamestnavatel'ov a potreby trhu prace, preto je potrebné intenzivne komunikovat a spolupracovat
medzi TSK ajednotlivymi Skolami na jednej strane apodnikmi astavovskymi organizaciami

a profesijnymi zdruzZeniami na druhej strane.

Specificky ciel 6.1: Dalsia podpora dualneho vzdelavania

V TSK je velmi dobre vybudovana infrastruktira a nachadzajui sa v iiom podniky s dlhoro¢nou
tradiciou. Ide najma o podniky strednej velkosti, ktoré sa vyznamnou mierou podiel'aju na vzdelavani.
TSK vytvara priestor na komunikaciu strednych odbornych $kél s konkrétnymi podnikmi, aby sa
zapojili do systému dualneho vzdelavania alebo do praktického vyucovania, ktoré sa vykonava
u zamestnavatela. TSK reaguje najlepSie na potreby trhu prace spomedzi vSetkych samospravnych
krajov, comu nasvedcuje aj kazdorocné prvenstvo TSK v podiele Ziakov v systéme dualneho

vzdelavania od zaciatku jeho zavedenia v roku 2015.
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Graf & 3: Podiel Ziakov v systému dudlneho vzdeldvania k celkovému poctu Ziakov na SOS podla krajov

Podiel Ziakov v systéme dualneho vzdelavania k celkovému poctu
Fiakov na SOS v jednotlivych krajoch k 15.9.2022
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Zdroj: Eduzber 2022, vlastné

Pocet Ziakov, strednych $kél, odborov vzdelavania, zamestnavatel'ov a ponuka ucebnych miest v SDV
sa nachadza v tabul'ke ¢. 12. Oproti minulému roku stipol pocet uzatvorenych ucebnych zmlav, pocet
odborov vzdeldvania aj pocet zamestnavatel'ov v systéme dudlneho vzdeldvania. Medzi Skoly, ktoré
majti najviac Ziakov v SDV patri: SOS strojnicka Povazska Bystrica (247 Ziakov), SOS technicka
Dubnica nad Vahom (187 Ziakov), SOS Prievidza (110 Ziakov). Medzi zamestnavatel'ov, ktori majt
najviac ziakov v SDV patri: Thyssenkrupp rothe erde Slovakia a.s., Povazska Bystrica (98 Ziakov),
Brose Prievidza s.r.o., Prievidza (80 Ziakov) a Continental Matador Rubber, s.r.o., Puchov (77 Ziakov).
Najviac ziakov zapojenych do SDV je v Studijnych odboroch mechanik nastavova¢, mechanik -
mechatronik, mechanik elektrotechnik. Prehl'ad zamestnavatelov a Ziakov v SDV po jednotlivych

Skolach a odboroch vzdelavania sa nachadza v prilohe ¢. 2.

Tabul'ka ¢ 12: Prehl'ad systému dudlneho vzdeldvania

Pocet ziakov v SDV v $k. roku 2022 /2023 1390
Pocet strednych odbornych $kél so ziakmi 25
Pocet zamestnavatel'ov so ziakmi 168
Pocet odborov so Ziakmi 45
Ponuka u¢ebnych miest na $k. rok 2022/2023 560

Zdroj: Eduzber 2022, vlastné
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Specificky ciel' 6.2: Podpora kreativnych odborov v regiéne

Podpora kreativnych odborov vzdeldvania a modernizacia vzdelavacieho procesu na S$kolach
s vyu¢ovanim zameranym na Kkreativne odvetia je pldnovana pri budovani kreativneho kampusu
EDUTECH v Puchove, pripadne pri inovovani $kolskych vzdelavacich odborov vramci projektov,

ktoré suvisia s transformaciou hornej Nitry.

Specificky ciel' 6.3: Podpora centier odborného vzdelavania a pripravy

Skola s oznatenim COVP je inovativnou institiciou v poskytovani odborného vzdelavania a pripravy
ziakov na vykon povolania. Z hl'adiska konkurencieschopnosti je skola s oznacenim COVP svojou
¢innostou o krok vpred pred ostatnymi strednymi odbornymi Skolami a prispieva k celkovému
zvySovaniu kvality odborného vzdelavania a pripravy. Centrum odborného vzdeldvania a pripravy je
znackou kvality, ktort udeluje stavovska alebo profesijna organizacia strednej odbornej skole vo
svojej vecnej posobnosti. COVP ma vel'ky podiel na propagacii a podpore odborného vzdelavania a
pripravy ana zintenzivneni spolupriace S$kol so zamestnavatelmi v jednotlivych regionoch.
V sticasnosti ma TSK na strednych Skolach vo svojej zriad'ovatel'skej p6sobnosti 11 COVP (z toho dve
centra sd na jednej SOS Handlova). TSK sa snazi modernizovat ucebne, $koly a $kolské zariadenia, ako
aj doplnit a obnovit materidlno-technické vybavenie z finanénych prostriedkov EU az vlastnych
zdrojov TSK. V tomto $k. roku bola realizované dovybavenie COVP a rekonstrukciu internatu na SOS v
Pruskom a na SOS v Handlovej, vybudovanie novych dielni na SS v Pichove alebo modernizaciu

strojov a zariadeni na SPS v Novom Meste nad Vahom.

3.7 Posilnenie vnutornych kapacit strednych $kol

Vytvaranie dobrého prostredia v Skole a profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov by mali
patrit medzi najzasadnejsie strategické ciele $koly. Skoly by mali vychovavat’ kvalitnych zaéinajticich
ucitel'ov, vynakladat asilie na neustale zvySovanie kvalifikacie vSetkych pedagogickych zamestnancov

a fungovat podl'a modernych manaZzérskych a ekonomickych zasad.

Specificky ciel' 7.1: Zvysenie kvality pedagogickych zamestnancov
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TSK priebezne vytvara podmienky a podporuje zahranitné stize avymeny pedagogickych
zamestnancov, napriklad na vymenny program ERASMS+. Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori
absolvovali tuzemsku, zahrani¢nu staz alebo vymennu stdZ medzi Skolami bol celkovo vyssi ako sa
predpokladalo, pretoze Skoly stile dobiehaju zameSkané obdobie, kedy sa v suvislosti s ochorenim
COVID-19 nemohli staZe uskutoCriovat. Niektoré staZe alebo vymenné pobyty su zrealizované
v priebehu kratSieho obdobia za 1-2 dni a niektoré trvaju viac dni podla potrieb Skoly a kazdého
pedagogického zamestnanca. TSK pri prileZitosti Dila ucitel'ov verejne ocenilo 10 ,Vynikajucich

pedagégov Trencianskeho kraja 2023“ ktori boli vybrani nezavislou komisiou z 31 nomindcif

zaslanych z 29 strednych Skol.

Specificky ciel' 7.2: Zlepsenie stavebno-technického stavu $kolskych zariadeni a modernizacia

materialno technického vybavenia

Stredné Skoly v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK posielali svoje poziadavky na modernizaciu budov
nielen kde sa uskutocnuje vychovno-vzdelavaci proces (triedy, laboratéria, dielne, telocvicne), ale aj
na modernizaciu jedalni, internatov a vSetkych priestorov, ktoré maju skoly vo svojej sprave alebo
vypoZicke. TSK nasledne priebeZne obnovuje budovy v stlade so zasobnikom investi¢nych zamerov,
finan¢nych moznosti a prioritne podla stavu budovy (napr. havarijny stav budovy). VSetky budovy
musia byt v sdlade s hygienickymi poziadavkami a predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri

praci a predpismi o ochrane pred poZiarmi. V priebehu skolského roka sa realizovali:

1) priebeZne odstrafiovanie havarijnych stavov budov v §kolach a Skolskych zariadeniach, napriklad
na SPS v Myjave, na Gymnaziach v Banovciach nad Bebravou, v Trenéine, PovaZskej Bystrici, na
SOS v Novékoch, v Prievidzi, na SOS strojnickej v Banovciach nad Bebravou, v Povazskej Bystrici,
na SOS 0a$ v Puchove, na SPS v Povazskej Bystrici, v Novom Meste nad Vahom, na Spojenej $kole

v Puchove a pod.

2) v ramci zvySovania energetickej efektivnosti budov s$kél a Skolskych zariadeni, napriklad
zatepl'ovanie internatu v Pruskom, internatu v Starej Turej, Gastrocentra SOS OaS v Trencine,
Obchodnej akadémii v Trenéine, dielni praktického vyu¢ovania na SOS strojnickej v Banovciach
nad Bebravou ana SOS v Handlovej, na SOS A. Batu v Partizadnskom, zatepl'ovanie telocvi¢ne

v Povazskej Bystrici, novej telocvicne na Gymnaziu v Pichove a pod.

TSK planuje vyuzit financné prostriedky z Planu obnovy aodolnosti na debarierizaciu skol

a Skolskych zariadeni. V sudcasnosti je do debarierizicie zapojenych 32 strednych 3$kél
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v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK. VacsSina strednych $kol ma vyclenené financné prostriedky na

projektovi dokumentacie zo zdrojov TSK.

Specificky ciel' 7.3: Zefektivnenie ziskavania grantov a poskytovania podpornych sluzieb

Ziskavanie grantov alebo dotacii zohrava doéleziti tlohu na dobré manazovanie Skoly, pretoze skola
moZe prostrednictvom nendvratnych finanénych prostriedkov zlepsit svoje strategické ciele, vizie a
vyplyvajuce tlohy v oblasti vzdelavania a vychovy. V suvislosti so ziskanim finan¢nych prostriedkov
z verejnych zdrojov sa Skoly v priebehu uplynulého Sk. roka zapajali do réznych narodnych aj
zahraniénych schém. Napriklad do narodnych projektov MSVVaS SR (NP Skolsky digitalny
koordinator), MPC Bratislava, resp. od 01.07.2022 Narodného inStititu vzdeldvania a mladeze
Bratislava (NP Pomadahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov) alebo inych rozvojovych projektov,
grantov alebo programov (Spolu uspesSnejsi 2, Enviroprojekt 2022, Podpora organiza¢ného
zabezpecenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti finan¢nej gramotnosti a vychovy k
podnikaniu na rok 2022, Zdravotnicky pracovnik v materskej, zakladnej a v strednej $kole, Operacny
program Ludské zdroje, prioritna os 1 Vzdelavanie, Programy Erasmus+, Norske granty 2014-2021).
Na zabezpecenie uvedeného Specifického ciela TSK priebeZzne motivuje riaditelov 3kél a

pedagogickych zamestnancov Skoly formou odmien.

TSK v sulade VZN TSK ¢. 11/2018 v zneni VZN TSK ¢. 27/2020 vyclenil finan¢né prostriedky na
tematické zazitkové vzdelavanie a kultdru, do ktorého sa zapojilo v uplynulom $kolskom roku 29 $koél
v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK (niektoré aj dvakrat) a tri Skoly mimo zriad'ovatel'skej p6sobnosti
TSK. TSK vyclenil tiCelové financné prostriedky na podporu programu Dofe, do ktorého sa zapojilo 11
$kél a na podporu zavadzania participativnych rozpoctov na strednych skolach, do ktorych sa
zapojilo 26 skol v zriadovatel'skej posobnosti TSK. Celkovo sa do projektov podporenych

spolufinancovanim TSK zapojilo 36 strednych $kél v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK.

3.8 Podpora celoZivotného vzdelavania

Budovanie systému celozivotného vzdeldvania zvySuje uplatnitelnost na trhu prace. CeloZivotné
vzdelavanie ako zakladny princip vychovy a vzdelavania uplatiovany vo vzdeldvacej sustave

Slovenskej republiky tvori
a) Skolské vzdelavanie a

b) d'alSie vzdelavanie nadvézujice na stupen vzdelania dosiahnuty v Skolskom vzdelavani.
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Dal$im vzdelavanim pre Ucely zistovania a porovnavania sa rozumie vzdelavanie, ktoré nadvazuje na
Skolské vzdelavanie a umoznuje:

- ziskat ¢iasto¢nu / aplnu kvalifikaciu,

- doplnit, obnovit, rozsirit alebo prehlbit si kvalifikaciu nadobudnutid v Skolskom vzdelani,

prehlbit’ alebo rozsirit' si vedomosti a zru¢nosti,

- uspokojit zaujmy a ziskat' spdsobilost’ zapajat' sa do Zivota obCianskej spoloc¢nosti.

Ucastnikmi d'al$ieho vzdeldvania st osoby vo veku 15 rokov a starSie, ktoré ukoncili Skolské
vzdelavanie (zakladnu $kolu, strednu Skolu alebo vysoku Skolu). Stredné Skoly patria medzi institucie,

ktoré moZu poskytovat sluzby v oblasti d’alSieho vzdelavania inym organizaciam alebo jednotlivcom.

Specificky ciel 8.1: Zvysenie poétu $kél poskytujiicich celoZivotné vzdelavanie

TSK ma zaujem podporovat dostupnost celoZivotného vzdelavania a pre ucel vyhodnotenia stratégie
sleduje nadvézujicu formu pomaturitného Stidia. Vramci strednych $koél v zriadovatelskej

posobnosti TSK sa k 15.9.2022 vyucuje na:

- SZS v Povazskej Bystrici pomaturitny $tudijny odbor 5356 N prakticka sestra (58 Ziakov),

- SOS J.A. Batu v Partizanskom pomaturitny $tudijny odbor 7649 N utitel'stvo pre materské
Skoly a vychovavatel'stvo (47 ziakov),

- SOS v Handlovej pomaturitny odbor 6851 N socialno - pravna ¢innost’ (30 Ziakov),

- SZSv Prievidzi pomaturitny $tudijny odbor 5356 N prakticka sestra (21 Ziakov),

- Obchodnej akadémii v Prievidzi pomaturitny odbor 6292 N hospodarska informatika (20
ziakov),

- SOS Novéaky pomaturitny odbor 2846 Q procesny $pecialista pre chemicky a farmaceuticky

priemysel (3 Ziaci).

3.9 Posilnenie vychovnej a motivacnej funkcie skol

Vychovna a motivacna funkcia $kol sa uskutocnuje nielen pocas Skolského vyucovania, ale aj pri
mimoskolskych aktivitach. Cielom je vytvorenie podmienok a prilezitosti na zvySovanie kvality
zivota mladych l'udi zijicich a posobiacich na Gzemi Trencianskeho Kkraja. Pre oblast prace

smladezou bola schvailend ,KONCEPCIA ROZVOJA PRACE S MLADEZOU V TRENCIANSKOM
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SAMOSPRAVNOM KRAJI DO ROKU 2028 vktorej su stanovené klti¢ové oblasti rozvoja prace
s mladezou. Koncepcia je postavena aj na principe inklizie a ponuka rovnaké moznosti vSetkym
mladym I'ud’om. TSK venuje osobitnil pozornost ochrane a podpore deti a mladeZe s nedostatkom
prilezitosti (zo socidlne, ekonomicky, geograficky alebo kultirne znevyhodneného prostredia,

zdravotne postihnutym alebo mladym I'ud’om so zdravotnymi problémami).

Specificky ciel 9.1: Posilnenie vychovnej funkcie $kél

Pod posilnenim vychovnej funkcie §kél rozumieme vzdelavanie pedagogickych ucitel'ov a vychovnych
poradcov na vykonavanie poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich, profesiondlnych a
socidlnych potrieb Ziakov, vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Na tomto
Specifickom cieli sa sleduju aktivity na prevenciu zavislosti a rizikového spravania. V uplynulom
Skolskom roku bolo na strednych Skolach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK zrealizovanych 312

tychto aktivit.

Specificky ciel' 9.2: Posilnenie motiva¢nej funkcie $kol

K naplneniu tohto Specifického ciela napomahali ,Dni otvorenych dveri“, ktoré sa uskutocnili na
vSetkych strednych Skolach. TSK schvalil nové VZN 41/2022 o poskytovani krajského Stipendia
ziakom strednych $kol nielen za ucelom zvySenia zaujmu Ziakov o nedostatkové odbory vzdelavania,
ale aj za ucelom ocenovania ziakov za mimoriadne vysledky (1. az 3. celoslovenské umiestnenie) na
vedomostnych, Sportovych a kultirnych sataziach. TSK poskytol krajské Stipendium za mimoriadne
vysledky zZiakov v prvom polroku 15 Ziakom a druhom polroku 155 Ziakom, ktori splnili podmienky
naroku (dochadzka, prospech a spravanie ziakov). V Skolskom roku 2022 /2023 poskytol na tento tcel
celkovo 23 780 eur. Stipendium za mimoriadne vysledky Ziakov ziskalo najviac Ziakov za umiestnenie
z Gymnazia v Dubnici nad Vahom, Spojenej Skoly v Puchove a Gymnazia v Povazskej Bystrici. Vo
vedomostnych sutaziach dosiahli najlepsie vysledky Ziaci z Gymnazia L. Stira v Trendine
av kultirnych sutaziach ziaci z Obchodnej akadémie M. HodZu v Trencine. TSK prostrednictvom
KCVC podporoval organizaciu stredoskolskej odbornej ¢innosti, $kolskych sutazi apodujati na

.....

STREDOSKOLAK - HRDINA REMESLA.
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Specificky ciel' 9.3: Posilnenie socialnej inklizie

Socidlna inklizia (zaclefiovanie) v Skole ma prispiet ksuddrznosti aspolupraci medzi Ziakmi a
dobrému vztahu medzi Ziakmi a ucitel'mi, ktoré vedu k dobrej klime v Skole, v triede a k motivacii

k uCeniu. Pri vytvarani inkluzivneho Skolského prostredia sa berie ohl'ad najma na:

- Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,
- Ziakov so zdravotnym postihnutim,

- cudzincov a migrantov.

V suvislosti s vojenskym konfliktom na Ukrajine boli do strednych $kol v Trencianskom Kkraji aj
vtomto Skolskom roku zaclefiovani Ziaci so statusom odidenec. Napriek jazykovej bariére sa
postupne podarilo zaclenit do beZnych tried 89 Ziakov na 29 strednych Skolach. Tito Ziaci boli
zaClefiovani na rézne typy strednych $kél podla miesta ubytovania odidencov, zaujmu Ziakov
a moznosti Skoly. Najviac Ziakov je zaclenenych v druhych ro¢nikoch a 34 Ziakov je zaclenenych na

gymnaziach (najma na Gymnaziu V.B. NedoZerského v Prievidzi).

Nizky pocet odbornych zamestnancov je v dosledku chybajdcich tychto odbornikov na trhu prace
(najma Skolskych psycholégov), ale vzajomnou spolupracou $kdél, pripadne spolupracou s Centrom
poradenstva a prevencie (CPP) si Skoly vedia vypoméct a docasne tychto odbornych zamestnancov
nahradit. Do inkluzivného timu na Skolach patria tiezZ odborni zamestnanci ako Specialny pedagoég
asocidlny pedagdg, v sucasnosti je ich 15. Narodny institut vzdeldvania a mladeze pripravil
pokracovanie Narodného projektu ,Podpora pomahajtcich profesii 3“, do ktorého je zapojenych 21
strednych $kél v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK. Prostrednictvom tohto projektu je zamestnanych

viacero odbornych zamestnancov, ktorych pocty je potrebné neustale zvySovat.

Zaverom vyhodnotenia je potrebné uviest, Ze v Skolskom roku 2022/2023 sa v jednotlivych
Specifickych ciel'och podla akéného planu podarilo dosiahnut 21 meratel'nych indikatorov vysledku
(z 25 indikatorov). Nepodarilo sa dosiahnut’ podiel Ziakov v u¢ebnych odboroch. Celkovy pocet Ziakov
v H odboroch sa vSak oproti minulému roku zvysil najmad désledkom zavedenia krajského stipendia
na nedostatkové odbory. V stcasnej dobe prebiehaju prace na vybudovani kampusov v Trencine
a Puchove. Vybudovanie jedného z kampusov skomplikovala vysoka inflacia, narast cien stavebnych
material a naklady na energie, ktoré sa Skoldam museli prednostne dofinancovat zo zdrojov TSK.
Indikator - pocet oblasti, na ktoré mali Skoly vypracovat samohodnotiace spravy sa nepodaril celkom
dosiahnut, ale vyrazne sa podarilo dobehnut sklz z minulého Skolského roku, ktory bol spésobenym

opatreniami na COVID-19. Indikator na pocet novozaradenych Studijnych a u¢ebnych odborov bol

24




nizsi, ale v priemere je rovnovahe, pretoze v minulom Skolskom roku bol trojnasobne vyssi. V tomto

Skolskom roku sa podarilo zvysit:

- pocet zZiakov v systéme dudlneho vzdelavania,
- pocet ziakov v sklarskych odboroch,

- priemernu uspesnost v externej Casti maturitnej skisky zo slovenského jazyka a literatury.
VyraznejSie sa podarilo naplnit indikatory vysledku:

- pocet pedagogickych zamestnancov, ktori absolvovali Skolenia na makké zrucnosti,
- pocet pedagogickych zamestnancov, ktori absolvovali tuzemsku, zahrani¢nd staz alebo
vymennu stazZ medzi Skolami,

- pocet aktivit strednych $kol realizovanych na prevenciu zavislosti a rizikového spravania.

Vzhl'adom na plnenie vysokého poctu indikatorov mozno konStatovat, Ze sa aj v Skolskom roku
2022/2023 podarilo naplnit’ klI'icové priority Regionalnej stratégie vychovy a vzdelavania v TSK na
roky 2021-2025.
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1 AKkc¢ny plan na roky 2021 - 2025

Kfucova priorita 1: Optimalizacia siete strednych $kdl a Skolskych zariadeni v samospravnom kraji

Indikatorv visledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok Vyr;?(d?:ﬁ:me (Skolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok Termin Zodpovedny
yvy jednotka 2021/2022) 2022/2023) 202'2/2023 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
. iAo = . kazdoroCne
Podiel Ziakov strednjch S0l v Uzemne] posabnosti TSK |, 20% 20% 20% 20% 20% 20% do 15, TSK
pisany - 10C. na gy novembra
— Al - . kaZdoro¢ne
pisany T y novembra
Podiel Ziakov v 3. rocnych ucebnych odborochz kazdorodne k
celkového poctu ziakov SOS (vratane SPS, OA, SZS) v % 15,30% 15,50% 15,00 % 15,75% 16,00% 16,50% Eduzberu TSK
zriadovatelskej pdsobnosti TSK
) august
PoCet SOS a ostatnych 8kol v tzemnej pdsobnosti TSK Ks 38 38 38 38 38 36 aktualneho $k. TSK
roka
Kracova priorita 2: Podpora vybranych odborov vzdelavania
Indikatory vysledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok Vyi;cl)(d::':gme (Skolsky rok (sl:g:(sky (Skolsky rok Termin Zodpovedny
jednotka 2021/2022) 2022/2023) 202212023 2023/2024) 2024/2025) 2025/2026) plnenia subjekt
Pocet novozaradenych $tudijnych a u¢ebnych odborov september 5
do siete 8kol v izemnej posobnosti TSK podfa ks 2 3 2 3 3 3 daného k. SS, TSK
poZiadaviek trhu prace roka
Kfucova priorita 3: Osemro¢né gymnazia
PP, Merna | (Skolskyrok | (Skolsky rok Vygj’(d:‘:;z"'e (8Kolsky rok | (Skolsky rok | (Skolskyrok | Termin | Zodpovedny
yvy jednotka 2021/2022) 2022/2023) 202'2 12023 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
. - . — september
Pocet gymnazii s osemroénou formou vzdelavania s
v zriadovatel'skej pdsobnosti TSK ks ° ° o ° ° 8 ?:knaeho k. TSK
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Kracova priorita 4: Stredné Skoly s celoslovenskou pésobnost'ou

Indikatorv visledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok Vi)éhéti(dr:gizn (Skolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok | Termin | Zodpovedny
ryvy jednotka 2021/2022) 2022/2023) 2022'/2023 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
C . . september .
gﬁgkr(;\t/gopocet Ziakov v skupine odborov zameranych na ks 6 10 20 15 20 25 daného &k, S8, TSK
roka
Kracova priorita 5: ZvysSenie kvality a atraktivity vzdelavania
Indikétorv visledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok Vyl;?(d:\:l:gme (Skolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok | Termin |Zodpovedny
yvy jednotka 2021/2022) 2022/2023) 202'2 12023 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
y . . s . december
Pocet oblast!, na ktor’e stredné Skoly vypracovali ks 14 152 145 190 228 266 daného 3k, S8, TSK
samohodnotiace spravy roka
. - . . august 5
If’ocet pedagogmkych zvame§tnancov, ktori absolvovali ks 30 50 575 60 70 80 daného &k S8, TSK
Skolenia na méakké zruénosti roka
. oA o . , august 5
(Fj’\(l):;ait strednych $kdl organizujucich dni otvorenych ks 38 38 38 38 38 37 daného &k S8
roka
Priemerna uspesnost v externej Casti maturitnej
skusky zo slovenského jazyka a literatury na august
gymnaziach, obchodnjch akadémiach, strednjch % 54 55 58 60 60 65 | daneho k. S8
priemyselnych Skolach, strednych zdravotnickych roka
Skolach, Skole umeleckého priemyslu, strednej
Sportovej Skole
. C - august
Vlybudovanie Regionalneho centra kariérneho AN N N N N N A daného &k, TSK
poradenstva
roka
Celkovy pocet vybudovanych vzdelavacich kampusov ks 0 1 0 1 2 3 guk” ;j:kr;ého S8, TSK
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KFucova priorita 6: Vzdelavanie pre potreby trhu prace, dualne vzdelavanie, spolupraca so zamestnavatelmi a d'alSimi aktérmi vzdelavania

o Merna | (Skolskyrok | (Skolsky rok VV';‘I’(":‘:EE""* (8kolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok | Termin | Zodpovedny
ry vy jednotka | 2021/2022) 2022/2023) . 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
2022/2023
Ponuka ucebnych miest zamestnavatelov v systéme marec }
dualneho vzdelavania na $kolach v izemnej posobnosti ks 540 570 560 610 650 700 daného $k. SOS, TSK,
TSK roka
Celkovy pocet uzatvorenych uéebnych zmlav v systéme september &
. o ks 1000 1050 1390 1100 1150 1200 daného $k. TSK, SOS,
duélneho vzdelavania roka
_ L . september .
Pocet movove,mych skolskygh vzdel. programov pre ks 9 3 9 3 3 daného 3k, S8
potreby kreativnych odvetvi
roka
N Co o august 5
Celkoyy pc_)cet COVP zapojenych do celoZivotného ks 9 3 3 4 5 9 daného &k 308
vzdelavania
roka
Krucova priorita 7: Posilnenie vnutornych kapacit strednych kol
Indikétorv vsledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok | Vyhodnotenie | (Skolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok Termin Zodpovedny
ryvy jednotka 2021/2022) 2022/2023) Sk. roka 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
2022/2023
Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori absolvovali august )
tuzemsku, zahraniénu staZ alebo vymennu staZ medzi ks 25 30 203 35 40 50 daného $k. SS, TSK
Skolami roka
. s . . december
Pocet strgdnych skpl zapolenych do projektov ks 20 20 36 25 25 30 daného &k, TSK
podporenych spolufinancovanim TSK roka
. A - . december
Poce’t streqnych $kél so zvy3enou energetickou ks 1 9 9 3 5 6 daného &k, TSK
efektivnostou roka
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Krfucova priorita 8: Podpora celozivotného vzdelavania

Vyhodnotenie

Indikatory vvsledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok sk, roka (Skolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok Termin Zodpovedny
ry vy jednotka | 2021/2022) 2022/2023) 202'2 12023 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
august
Vybudovanie Hornonitrianskeho centra vzdelavania AN N N N N N A daného 8k. TSK
roka
. S xpa oo s august 5
Pocg? stre@nych skgl za_polenych do realizacie ks 9 4 6 6 8 10 daného 3k S8, TSK
celozivotného vzdelavania
roka
Kracova priorita 9: Posilnenie vychovnej a motivacnej funkcie $kol
Indikatorv visledku Merna (Skolsky rok | (Skolsky rok Vyt;cl)(d?:));znle (Skolsky rok | (Skolsky rok | (Skolsky rok Termin Zodpovedny
yvy jednotka 2021/2022) 2022/2023) 202'2/2023 2023/2024) | 2024/2025) | 2025/2026) plnenia subjekt
. o L spa . . . august 5
Ppget akpwt'sFredr]ych skgl reqllzovanych na prevenciu ks 38 50 312 76 90 100 daného 3k, S8
zavislosti a rizikového spravania roka
. . - p . . december
Zorganlzovarv]!e podujatia STVREDOSKOLAK - Hrdina AN A A A A A A daného 3k, TSK, $%
remesla pre ziakov 8. a 9. ro¢nika roka
. , s august
oncet' pdbornych ;amestqz?ncov na st’rednych Skolach ks 4 6 15 8 10 12 daného 3k, S8
(Specialny pedagdg a socialny pedagog) roka
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Priloha 1

Ur&ovanie poctu Ziakov I. roénika SS pre $kolsky rok 2024 / 2025

VUC Tren¢in

Kalendarny rok 2023

Potreby trhu prace
Rozpis progndzy
. P Vecné pbsobnost - < oétu Ziakov I.

Skupina odborov Odbor vzdelavania prislusnej SaPO Indil'(an’vny odh’ad v:,::‘:::;:’: . P rotnika

potrieb trhu préce potreba trhu préace

stav k 31.01. Stav k 30.04. Stav k 31.05.
1 2 3 4 5 a b c d

11 |Fyzikal ické vedy 0 0 0 0
21 |Banictvo, geoldgia, geotechnika SBK 2 2 0 0
21 2157M geologia,geotechnika a environmentalistika SBK 0 0
21 2174 K technik mineralurg SBK
21 2176H mechanik banskych prevadzok SBK 2 2
22 |Hutnictvo RUZ 47 47 0 0
22 2234M zlievaéstvo RUZ 0 0
22 2235M hutnictvo RUZ 0 0
22 2262K hutnik operator RUZ 29 29
22 2275H hutnik RUZ 0 0
22 2285H zlievac RUZ 18 18
23 |Strojarstvo a ostatna kovospractvacia vyroba | SOPK, APZaD 164 164 2 152
23 |2381m [strojarstvo SOPK, APZaD 95 95 2 71
23 |2387m [mechatronika SOPK, APZaD 69 69 81
24 |Strojarstvo a ostatna kovospractivacia vyroba Il SOPK, APZaD 725 755 244 475
24 2411K mechanik nastavovac SOPK, APZaD 245 245 117 185
24 2412K mechanik ¢islicovo riadenych strojov SOPK, APZaD 19 15 1 8
24 2413K mechanik strojov a zariadeni SOPK, APZaD 91 95 26 33
24 2423H nastrojar SOPK, APZaD 38 38 7 7
24 2426K programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni SOPK, APZaD 38 38 16 40
24 2430H operdtor strojarskej vyroby SOPK, APZaD 65 65
24 2432H puskar SOPK, APZaD 2 2
24 2433H obrdabac kovov SOPK, APZaD 64 64 25 35
24 2435 H klampiar SOPK, APZaD 0 0 0
24 2435H02 klampiar - stavebnd vyroba SOPK, APZaD 0 0
24 2447K mechanik hasi¢skej techniky SOPK, APZaD 0 0 26
24 2464H strojny mechanik SOPK, APZaD 46 30 7 7
24 2466 H mechanik opravar SOPK, APZaD 66 82 5 23
24 2466H01 mechanik opravdr-plyndrenské zariadenia SOPK, APZaD 0 0
24 2466H02 mechanik opravdr - stroje a zariadenia SOPK, APZaD 56 72 5] 23
24 2466H04 mechanik opravdr - lesné stroje a zariadenia SOPK, APZaD 0 0
24 2466H10 mechanik opravdr - kolajové vozidld SOPK, APZaD 10 10
24 2466H21 mechanik opravdr - hasi¢skd technika SOPK, APZaD 0 0
24 2487 H autoopravar SOPK, APZaD 51 56 40 111
24 2487H01 autoopravdr - mechanik SOPK, APZaD 38 38 25 75
24 2487H02 autoopravdr - elektrikdr SOPK, APZaD 13 13 11 36
24 2487H03 autoopravdr - karosar SOPK, APZaD 0 2 1
24 2487H04 autoopravdr - lakovnik SOPK, APZaD 0 3 3
24 2488H mechanik Specialista automobilovej vyroby SOPK, APZaD 0 0
24 2495K autotronik SOPK, APZaD 25
24 2497K mechanik automobilovych liniek SOPK, APZaD 0 0
25 |Informacné a komunikacné technoldgie RUZ 132 151 0 162
25 2559 M inteligentné technoldgie RUZ 0
25 2561M informaéné a sietové technoldgie RUZ 104 104 118
25 2567M multimédia RUZ 14 14 25
25 2569M informacné a digitalne technoldgie RUZ 14 14
25 2571K spravca inteligenrnych a digitalnych systémov RUZ 19 19
25 2573 M programovanie digitalnych zariadeni RUZ 0
26 |Elektrotechnika SOPK, APZaD 314 339 89 448
26 2675M elektrotechnika SOPK, APZaD 59 59 97
26 2679K mechanik - mechatronik SOPK, APZaD 111 111 43 99
26 2682K mechanik pocitacovych sieti SOPK, APZaD 10 10 4 70
26 2683 H elektromechanik SOPK, APZaD 29 54 6 47
26 2683H11 elektromechanik — silnoprudovd technika SOPK, APZaD 12 12 6 28
26 2683H12 elektromechanik — automatizaénd technika SOPK, APZaD 17 17 19
26 2683H15 elektromechanik —uZitkovd technika SOPK, APZaD 0 0
26 2683H17 elektromechanik-chladiace zariadenia a tep.cerp SOPK, APZaD 0 25
26 2684K bezpecnostné systémy v doprave a priemysle SOPK, APZaD 0 0
26 2697K mechanik elektrotechnik SOPK, APZaD 105 105 36 135
27 [Technicka chémia silikatov AZZaZ SR 43 46 22 11
27 2734K technik sklarskej vyroby AZZaZ SR 10 10 10 5
27 2738 H operator sklarskej vyroby AZZaZ SR 33 36 12 6
27 2738H01 operdtor skldrskej vyroby - vyroba dutého a lisovaného skla AZZaZ SR 7 10 10 3
27 2738H02 operdtor skldrskej vyroby - obsluha skldrskych automatov AZZaZ SR 13 13
27 2738H03 operdtor skldrskej vyroby - uprava a zuslachtovanie plochého skla AZZaZ SR 7 7
27 2738H04 operdtor skldrskej vyroby - malba skla a keramiky AZZaZ SR 1 1
27 2738H05 operdtor skldrskej vyroby - vyroba biZutérie a ozdobnych predmetov AZZaZ SR 0 0
27 2738H06 operdtor skldrskej vyroby - brisenie skla AZZaZ SR 5 5 2 3
28 |Technicka a aplikovana chémia AZZaZ SR 314 377 0 57
28 2840M biotechnolégia a farmakoldgia AZZaZ SR 55 58 20
28 2841M technoldgia ochrany a tvorby Zivotného prostredia AZZaZ SR 12 14 8
28 2847M technoldgia kozmetiky a chemickych lieciv AZZaZ SR 1 1
28 2848M chemicka informatika AZZaZ SR 23 26 9
28 2849M kontrolné analytické metody AZZaZ SR 5 20
28 2859K operdtor gumarskej a plastikarskej vyroby AZZaZ SR 192 192 0 13
28 2860K chemik operator AZZaZ SR 7 14
28 2861 H prevadzkovy chemik AZZaZ SR 3
28 2864 H operator spracovania plastov AZZaZ SR
28 2866H gumar plastikar AZZaZ SR 0 0
28 2868 K technik spracovania plastov AZZaZ SR 20 7
28 2877H chemik pre udrziavanie textilnych vyrobkov a dalsie sluzby AZZaZ SR 8 8




Uréovanie poctu Ziakov I. roénika SS pre $kolsky rok 2024 / 2025

VUC Tren¢in

Kalendarny rok 2023
Potreby trhu prace
Rozpis prognézy
Skupina odborov Odbor vadelavania Vecnd posobnost | Verifikovana poétu ziakov I
P prisluine] SaPO :;:‘:::::::‘hvuo:gac: Dodatoéna ) z toho SDV rotnika
potreba trhu prace
stav k 31.01. Stav k 30.04. Stav k 31.05.
1 2 3 4 5 a b c d

28 2880K chémia a Zivotné prostredie AZZaZ SR 0 2
28 2885M chemicka vyroba AZZaZ SR 0 10
28 2888K operdtor farmaceutickej vyroby AZZaZ SR 1 1
28 2889 H chemik AZZaZ SR 0 0 0 0
28 2889H01 chemik - chemickotechnologické procesy AZZaZ SR 0 0
28 2889H04 chemik-spracuvanie kaucuku a plastov AZZaZ SR 0 0
28 2891 K technik pre chemicky a farmaceuticky priemysel AZZaZ SR 8
29 |Potravindrstvo SP a PK 154 182 22 81
29 2940 M potravinarstvo SP a PK 27 27 0 0
29 2940M01 potravindrstvo — vyroba cukru a cukroviniek SP a PK 0 0
29 2940M03 potravindrstvo — spractivanie muky SP a PK 3 3
29 2940M04 potravindrstvo — kvasnd technoldgia SP a PK 0 0
29 2940M05 potravindrstvo — spractivanie mlieka SP a PK 13 13
29 2940M06 potravindrstvo — spractvanie médsa SP a PK 9 9
29 2940M08 potravindrstvo - podnikanie v potravindrstve SP a PK 0 0
29 2940M09 potravindrstvo - potravindr, kvalitdr SP a PK 2 2
29 2949M vyZiva, ochrana zdravia a hodnotenie potravin SP a PK 2 2
29 2950M poradenstvo vo vyZive SP a PK 9 9 8
29 2954H masiar SP a PK 9 9 5
29 2955H masiar, lahédkar SP a PK 8 8
29 2956H masiar kuchar SPa PK 22 22
29 2958M kontroldr potravin SP a PK 0 9 2 8
29 2960K operdtor potravinarskej vyroby SP a PK 11 11
29 2962H pekar SP a PK 11 11 5
29 2963H mlynar, cestovinar SP a PK 1 0
29 2964H cukrar SP a PK 8 40 3 44
29 2965H cukrovinkar, pecivar SP a PK 0 0
29 2977H cukrér kuchar SP a PK 32 9
29 2978H cukrar pekar SP a PK 8 8
29 2980H pracovnik v potravinarstve - vyroba trvanlivych potravin SP a PK 6 12 12 12
29 2988H mliekar a syrar SP a PK 0 5 4
29 2989H pivovarnik a sladovnik SP a PK 0 0
29 2990H liehovarnik a vinar SPa PK 0 0
31 [Textil a odevnictvo SOPK 57 57 0 11
31 3125M odevnictvo SOPK 5 5
31 3136 K procesny technik odevnej vyroby SOPK
31 3137K operdtor odevnej vyroby SOPK 8 8
31 3146H tkac SOPK 3 3
31 3151H pletiar SOPK 0
31 3152 H krajcir SOPK 30 30 0 0
31 3152H01 krajcir - pdnske odevy SOPK 17 17
31 3152H02 krajcir - ddmske odevy SOPK 13 13
31 3158M styling a marketing SOPK 11 11 11
32 |Spracuvanie koZe, koZusin a vyroba obuvi SOPK 85 85 17 7
32 3231M vyroba obuvi a galantérneho tovaru SOPK 0
32 3243K operator koZiarskej vyroby SOPK 14 14
32 3244K operator kozZusnickej vyroby SOPK 0
32 3247K technik obuvnickej vyroby SOPK 31 31 17 7
32 3250H remenar sedlar SOPK 3 3
32 3251H kozusnik SOPK 0
32 3274H obuvnik SOPK 37 37
33 |Spractvanie dreva a vyroba hudobnych nastrojov RUZ 41 41 19 30
33 3336 M drevarstvo a ndbytkarstvo RUZ 0 0 0 0
33 3336M01 drevdrstvo a nabytkdrstvo - drevdrstvo RUZ 0 0
33 3336M02 drevdrstvo a ndbytkdrstvo - ndbytkdrstvo RUZ 0 0
33 3336M04 drevdrstvo a nabytkdrstvo-manaZment v drevdrstve RUZ 0 0
33 3336M06 drevdrstvo a ndbytkdrstvo — vyroba hudobnych ndstrojov RUZ 0 0
33 3341K operator drevarskej a nabytkarskej vyroby RUZ 0 4 4
33 3345K technik drevdrskych CNC zariadeni RUZ 0 0 0 0
33 3345 K 01 technik drevdrskych CNC zariadeni- drevdrska vyroba RUZ 0 0
33 3345 K 02 technik drevdrskych CNC zariadeni-nabytkdrska vyroba RUZ 0 0
33 3348M tvorba nabytku a interiéru RUZ 0 0
33 3349K technik drevostavieb RUZ 0 0
33 3355H stoldr RUZ 41 37 15 30
85 3370H Callnik RUZ 0 0
34 |Polygrafia a média AZZaZ SR 126 51 1 51
34 3431 M polygrafia AZZaZ SR 40 18 0 0
34 3431M01 polygrafia — polygrafickd technoldgia AZZaZ SR 22 8
34 3431M02 polygrafia — grafika tlacovin AZZaZ SR 18 10
34 3432M obalova technika AZZaZ SR 18 5
34 3434K operdtor obalovych materidlov AZZaZ SR 0 0
34 3436K operator kniharskych technoldgii AZZaZ SR 0
34 3446K grafik tlaovych médii AZZaZ SR 19 10
34 3447K grafik digitdlnych médii AZZaZ SR 8 10 1 51
34 3457K operdtor tlace AZZaZ SR 24 8
34 3473 H polygraf AZZaZ SR 17 0 0 0
34 3473H06 polygraf — grafik AZZaZ SR 0 0
34 3473H07 polygraf — tlaciar AZZaZ SR 0 0
34 3473H08 polygraf — knihdr AZZaZ SR 17 0
36 |Stavebnictvo, geodézia a kartografia RUZ 307 315 7 193
36 3650M stavitelstvo RUZ 47 47 110
36 3656K operator stavebnej vyroby RUZ 13 13 7
36 3658K mechanik stavebnoinstala¢nych zariadeni RUZ 41 41 9
36 3660 M vodné hospodarstvo RUZ 0
36 3661H murar RUZ 47 47 14




Uréovanie poctu Ziakov I. roénika SS pre $kolsky rok 2024 / 2025

VUC Tren¢in

Kalendarny rok 2023

Potreby trhu prace
Rozpis prognézy
. - Vecnd pdsobnost tu i

Skupina odborov Odbor vzdeldvania pn’slu:nej SaPO Indil_(ativnv odh‘ad V;;idﬂal;oov;r;é 1taho SOV poc::;:::v L

potrieb trhu prace potreba trhu préce

stav k 31.01. Stav k 30.04. Stav k 31.05.
1 2 3 4 5 a b c d

36 3663H tesdr RUZ 18 18 1
36 3667K technik vodar, vodohospodar RUZ 0 0
36 3668H montér suchych stavieb RUZ 6 6
36 3672H kamenar RUZ 7 7
36 3673H kachliar RUZ 0 0
36 3675H maliar RUZ 9 9 5
36 3678H instalatér RUZ 88 88 5 26
36 3679H sklenar RUZ 0 0
36 3680H podlahar RUZ 1 1
36 3684H strechar RUZ 18 18 1 5
36 3688H komindr RUZ 1 1
36 3692M geodézia, kartografia a kataster RUZ 11 11 17
36 3693K technik energetickych zariadeni budov RUZ 0 8
37 |Doprava, posty a telek vikacia AZZaZ SR 329 333 16 202
37 3739M elektrotechnika v doprave a telekomunikacidch AZZaZ SR 39 39 14
37 3758K operdtor prevadzky a ekonomiky dopravy AZZaZ SR 24 24 10 18
37 3759K komercny pracovnik v doprave AZZaZ SR 64 64 24
37 3760M prevadzka a ekonomika dopravy AZZaZ SR 62 62 34
37 3762H Zelezniciar AZZaZ SR 30 30
37 3763H manipulant postovej prevadzky a prepravy AZZaZ SR 4 2
37 3765M technika a prevadzka dopravy AZZaZ SR 39 39 8
37 3766H lodnik AZZaZ SR 0 0
37 3767M dopravna akadémia AZZaZ SR 47 47 26
37 3770 H mechanik Zeleznicnej prevadzky AZZaZ SR
37 3769K rusiiovodic AZZaZ SR
37 3776 K mechanik lietadiel AZZaZ SR 14 14 0 47
37 3776K01 mechanik lietadiel - mechanika AZZaZ SR 8 8 23
37 3776K02 mechanik lietadiel - avionika AZZaZ SR 6 6 24
37 3778K technik informaénych a telekomunikaénych technolégii AZZaZ SR 2 2 24
37 3795K klientsky manazér posty AZZaZ SR 4 10 6 7
39 |Specialne technické odbor RUZ 97 97 6 179
39 3916M Zivotné prostredie RUZ 7 7
39 3917 M technické a informatické sluzby RUZ 0 0 0 52
39 3917M02 technické a informatické sluzby - v strojdrstve RUZ 0 0
39 3917M03 technické a informatické sluzby - v elektrotechnike RUZ 0 0 27
39 3917M06 technické a informatickeé sluzby - v stavebnictve RUZ 0 0 25
39 3918M technické lyceum RUZ 42 42 6 92
39 3918 M technické lyceum RUZ 42 42 6 92
39 3918 M 03 technické liceum - bilingvdlne Studium RUZ 0
39 3964M ochrana os6b a majetku pred poziarom RUZ 18 18
39 3965M bezpeénost a ochrana zdravia pri praci RUZ 8 8 15
39 3968M logistika RUZ 22 22 20
42 |Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka | SP a PK 87 116 0 24
42 4210 M agropodnikanie SP a PK 32 51 0 15
42 4210M02 agropodnikanie - polnohospoddrske sluzby SP a PK 4 0
42 4210M04 agropodnikanie — farmdrstvo SP a PK 6 10
42 4210M08 agropodnikanie - polnohosp. SP a PK 2 9
42 4210M11 agropodnikanie - agroturistika SP a PK 0 0
42 4210M13 agropodnikanie - alternativne polnohospoddrstvo SP a PK 0 0
42 4210M14 agropodnikanie - chovatelstvo hosoddrskych zvierat SP a PK 14 27
42 4210M16 agropodnikanie — pestovatelstvo SP a PK 5 5
42 4210M17 agropodnikanie — chov koni a jazdectvo SP a PK 0 0
42 4210M18 agropodnikanie — kynoldgia SPa PK 1 0 15
42 4211 M zéhradnictvo SP a PK 3 9 0 9
42 4211M16 zdhradnictvo - zéhradnd a krajin. tvorba SPa PK 1 0
42 4211mM17 zdhradnictvo — viazacstvo a aranZérstvo SPa PK 1 9 9
42 4211M26 zdhradnictvo — sadovnicka a krajindrska tvorba SP a PK 1 0
42 4212 M rybdrstvo a vodny manaZment SP a PK
42 4215M rybarstvo SP a PK 0 0
42 4219 M lesnictvo SP a PK 14 14 0 0
42 4219M01 lesnictvo - lesnicka prevadzka SP a PK 14 14
42 4219M02 lesnictvo -krajinnd ekoldgia SP a PK 0 0
42 4227 M vinohradnictvo a ovocinarstvo SP a PK 9 9 0 0
42 4227M01 vinohradnictvo a ovocindrstvo - prevddzka SP a PK 5 5
42 4227M02 vinohradnictvo a ovocindrstvo — podnikanie SP a PK 4 4
42 4227M03 vinohradnictvo a ovocindrstvo — agroturistika SP a PK 0 0
42 4227M05 vinohradnictvo a ovocindrstvo — somelierstvo SPa PK 0 0
42 4228M zahradnicka vyroba a sluzby SP a PK 1 0
42 4234M podnikanie v chovoch spoloéenskych, cudzokrajnych a malych zvierat SP a PK 2 0
42 4236M ekonomika pédohospodarstva SP a PK 6 6
42 4239M floristika SP a PK 9 9
42 4240 M zahradny dizajn SP a PK
42 4243M mechanizacia pédohospodarstva SP a PK 11 18
42 4246M bioenergetika SP a PK 0 0
43 |Veterinarske vedy SP a PK 0 0 0 0
43 4336 M veterindrne zdravotnictvo a hygiena SP a PK 0 0 0 0
43 4336M01 veterindrne zdravotnictvo a hygiena - chov hospoddrskych zvierat SP a PK 0
43 4336M02 veterindrne zdravotnictvo a hygiena - hygienickd a laboratdrna sluzba SP a PK 0
43 4336M03 veterindrne zdravotnictvo a hygiena - chov cudzokrajnych zvierat SP a PK 0
43 4336M04 veterindrne zdravotnictvo a hygiena - drobnochov SP a PK 0
43 4336M05 veterindrne zdravotnictvo a hygiena — chov psov SP a PK 0
43 4338 M veterindrny asistent pre ambulancie SP a PK
45 |Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka Il SP a PK 91 147 12 58
45 |4524H Iagromechanizétor, opravar SPaPK 34 34 2 9
45 |4529H |pracovn|’k pre zahradnu tvorbu, zeler a sluzby SP a PK 1 9




Uréovanie poctu Ziakov I. roénika SS pre $kolsky rok 2024 / 2025

VUC Tren¢in

Kalendarny rok 2023

Potreby trhu prace

Rozpis prognézy

Skupina odborov Odbor vadelavania Vecnd posobnost | Verifikovana poétu ziakov I
P prisluine] SaPO :;:‘:::::::‘hvuo:gac: Dodatoéna ) z toho SDV rotnika
potreba trhu prace
stav k 31.01. Stav k 30.04. Stav k 31.05.
1 2 3 4 5 a b c d

45 4532 K agromechatronik SP a PK 18 18
45 4553K podnikatel pre rozvoj vidieka SP a PK 7 7 9
45 4556K operdtor lesnej techniky SP a PK 2 2
45 4561 H polnohospodar SP a PK 26 41 10 12
45 4561H01 polnohospoddr - mechanizdcia SP a PK 16 18 10 12
45 4561H02 polnohospoddr - farmdrstvo SP a PK 5 18
45 4561H03 polnohospoddr - sluzby SP a PK 5 5
45 4567H polnohospodarka pre sluzby na vidieku SP a PK 0 0
45 4569H viazac - aranZér kvetin SPa PK 9 9 10
45 4571H zéhradnik SP a PK 2 2
45 4575H mechanizator lesnej vyroby SP a PK 4 4
45 4578H rybar SP a PK 0 0
45 4580 H chovatel SP a PK 6 15 0 0
45 4580H02 chovatel - chov koni a jazdectvo SP a PK 6 6
45 4580H05 chovatel - chov oviec a kéz SPa PK 0 9
45 4582H véeldr, véelarka SP a PK 0 0
45 4586 H salasnik, salasnitka SP a PK 6
53 |zdravotnicke odbory vzdeladvania na Sz$ SKMTP + MZ SR 232 309 0 292
53 5304M asistent vyZivy SKMTP + MZ SR 0 0
53 5308M zdravotnicky laborant SKMTP + MZ SR 21 28 29
53 5311M farmaceuticky laborant SKMTP + MZ SR 21 30 31
53 5312M ocny optik SKMTP + MZ SR 0 0
53 5314M ortopedicky technik SKMTP + MZ SR 1 0
53 5358M zubny asistent SKMTP + MZ SR 14 30 31
53 5361M praktickd sestra SKMTP + MZ SR 131 150 152
53 5370M masér SKMTP + MZ SR 11 46 49
53 5371H sanitar SKMTP + MZ SR 33 25
53 5376M masér pre zrakovo hendikepovanych SKMTP + MZ SR 0 0
62 |[Ekonomické vedy 0 0 0 0
63 |Ek ika a or; acia, obchod a sluzby | RUZ 861 868 48 510
63 6317M obchodna akadémia RUZ 750 710 34 340
63 6317 M obchodnd akadémia RUZ 706 666 34 290
63 6317M74 obchodnd akadémia- bilingvdlne Studium RUZ 44 44 50
63 6323K hotelova akadémia RUZ 83 90 14 109
63 6325M ekonomické lyceum RUZ 0 10
63 6327M ekonomické a administrativne sluzby v podnikani RUZ 21 21 40
63 6330 K bankovy pracovnik RUZ 30
63 6355M sluzby v cestovhom ruchu RUZ 7 7 21
64 |El ika a org: a bchod a sluzby Il RUZ 666 770 43 314
64 6424H manikeér - pedikér RUZ 3 3
64 6425K kadernik - vizéZista RUZ 1 2 9
64 6432 K pracovnik v hotelierstve a cestovhom ruchu RUZ
64 6442K obchodny pracovnik RUZ 299 384 10 47
64 6444H casnik, servirka RUZ 45 40 17 51
64 6445H kuchar RUZ 65 65 12 72
64 6452H fotograf RUZ 0 1
64 6456H kadernik RUZ 14 36 1 57
64 6461H asistent predaja RUZ 208 190
64 6462 H barbier RUZ 0
64 6463K kozmetik - vizéZista RUZ 8 8 39
64 6475H technicko-administrativny pracovnik RUZ 8 8 9
64 6481 H skladovy operator RUZ 18 3 5
64 6488H pracovnik v gastronémii RUZ 15 15 25
68 |Pravne vedy RUZ 0 0 0 0
68 |9858 M ekonomicko-pravne ¢innosti v podnikani RUZ 0
72 |Publicistika, knihovnictvo a vedecké informacie RUZ 34 34 0 0
72 7218M masmedidlne Stidid RUZ 0 0
72 7232 M marketingova komunikacia RUZ 0
72 7237M informaéné systémy a sluzby RUZ 34 34
74 |Telesna kultura a Sport 0 0 0 104
74 7451) Sportové gymnazium 44
74 7471 M Sportovy manaZzment 52
74 7475 M digitalne sluzby v $porte 8
74 7476 M spracovanie dat v Sporte
75 |Pedagogické vedy 0 0 0 0
76 |Ucitelstvo neurcena 265 265 0 150
76 7646M vychovavatelsko-opatrovatelska ¢innost neurcend 75 75 32
76 7649M uditelstvo pre materské skoly a vychovavatelstvo neuréend 102 102 98
76 7661M socidlno-vychovny pracovnik neuréena 54 54 8
76 7662M animator volného casu neuréena 0 0
76 7670M pedagogicky asistent neurcend 34 34 12
79 |Gymnazia 0 0 0 915
79 7902 J gymnazium 915
79 7902 J gymndzium 734
79 7902 J gymndzium- aplikovand informatika
79 7903 J 01 gymndzium - matematika
79 7902 ) 74 gymndzium - bilingvdlne Studium 181
82 [Umenie a umeleckor Ina tvorba | MK SR 0 7 0 7
82 8226 Q hudobno-dramatické umenie MK SR 0 0 0 0
82 8226 Q hudobno-dramatické umenie MK SR 0 0
82 8226 Q01 hudobno-dramatické umenie - kdl MK SR
82 8227 Q tanec MK SR 0 0 0 0
82 8227 A XX tanec MK SR 0
82 8227Q01 tanec - klasicky tanec MK SR
82 8227Q02 tanec - ludovy tanec MK SR




Uréovanie poctu Ziakov I. roénika SS pre $kolsky rok 2024 / 2025

VUC Tren¢in

Kalendarny rok 2023

Potreby trhu prace
Rozpis prognézy
Skupina odborov Odbor vadelavania Vecnd posobnost | Verifikovana poétu ziakov I
prisluine] SaPO ::::_li(:;“::‘:uo:;ac: Dodatoéna ) z toho SDV rotnika
potreba trhu prace
stav k 31.01. Stav k 30.04. Stav k 31.05.
1 2 3 4 5 a b c d

82 8227Q03 tanec - moderny tanec MK SR
82 8228 Q spev MK SR 0 0 0 0
82 8228 Q XX spev MK SR 0
82 8228Q11 spev - stard hudba MK SR
82 8228Q12 spev - komornd hudba MK SR
82 8229 Q hudba MK SR 0 0 0 0
83 8229 Q XX hudba MK SR 0
82 8229Q01 hudba - skladba MK SR
82 8229Q02 hudba - dirigovanie MK SR
82 8229Q03 hudba - hra na klaviri MK SR
82 8229Q04 hudba - hra na organe MK SR
82 822907 hudba-hra na akordedne MK SR
82 8229 Q08 hudba - cirkevnd hudba MK SR
82 8229 Q09 hodba - hra na [udovych ndstrojoch MK SR
82 8229Q11 hudba - stard hudba MK SR
82 8229Q12 hudba - komornd hudba MK SR
82 8229Q13 hudba - hra na bicich néstrojoch MK SR
82 8229Q14 hudba - hra na cimbale MK SR
82 8229Q 15 hudba . Hra na fagote MK SR
82 8229Q16 hudba - hra na gitare MK SR
82 8229Q17 hudba hra na harfe MK SR
82 8229Q18 hudba - hra na hoboji MK SR
82 8229Q19 hudba - Hra na husliach MK SR
82 8229 Q20 hudba - hra na klarinete MK SR
82 8229Q21 hudba - hra na kontrabase MK SR
82 8229 Q22 hudba - hra na lesnom rohu MK SR
82 8229Q23 hudba - hra na pozaune MK SR
82 8229Q24 hudba - hra na priecnej flaute MK SR
82 8229Q25 hudba - hra na saxofone MK SR
82 8229 Q 26 hudba - hra na tribke MK SR
82 8229Q27 hudba - hra na tube MK SR
82 8229 Q28 hudba - hra na viole MK SR
82 8229Q29 hudba - hra na violoncele MK SR
82 8229Q 30 hudba - hra na zobcovej flaute MK SR
82 8244 M modelarstvo a navrhovanie obuvi a médnych doplnkov MK SR 7 7
85 [Umenie a umeleckor 4 tvorba |1 SZK 22 22 0 4
85 8503 K umeleckoremeselné spractvanie kovov SZK 0 0 0 0
85 8503 K 01 umeleckoremeselné spractvanie kovov - kovdcske a zamocnicke prdace SZK 0 0
85 8503 K 03 umeleckoremeselné spractuvanie kovov - rytecké prdce SZK 0 0
85 8503 K 04 umeleckoremeselné spracuvanie kovov - pasiarske prdce SZK 0 0
85 8504 K umeleckoremeselné spractvanie dreva SZK 0 0 0 0
85 8504 K 01 umeleckoremeselné spractvanie dreva - stoldrske prdace SZK 0 0
85 8504 K 02 umeleckoremeselné spracuvanie dreva - rezbdrske prace SZK 0 0
85 8504 K 03 umeleckoremeselné spractvanie dreva - ¢aliinnické a dekoratérske prdace SZK 0 0
85 8513 K umeleckoremeselné spractvanie koze SZK 0 0
85 8521 K vytvarné spracuvanie skla SZK 9 9 0 4
85 8521 K02 vytvarné spractuvanie skla — brisenie skla SZK 0 0
85 8521 K03 vytvarné spractvanie skla - hutnicke tvarovanie skla SZK 0 0
85 8521 K04 vytvarné spracuvanie skla — malovanie a leptanie skla SZK 0 0
85 8521 K07 vytvarné spractvanie skla - vzorkdrstvo sklenej biZutérie SZK 0 0
85 8521K11 vytvarné spracivanie skla - vyroba sklenej vitréze SZK 9 ¢ 4
85 8523 K tvorba vitrdZzového skla a smaltu SZK 0 0
85 8539 K ladenie a Udrzba klavirov a kldvesovych néstrojov SZK 0 0
85 8541 H umelecky kovac a zamoénik SZK 0 0
85 8545 H zlatnik a klenotnik SZK 12 12
85 8551 H umelecky Stukatér SZK 0 0
85 8555 H umelecky rezbar SZK 1 1
85 8557 H umelecky stolar SZK 0 0
85 8559 H umelecky ¢altinnik a dekoratér SZK 0 0
85 8564 H umelecky smaltér SZK 0 0
85 8571 H umeleckd vysivacka SZK 0 0
85 8572 H umelecka cipkarka SZK 0 0
85 8573 H umelecky keramik SZK 0 0
85 8576 H umelecky parochniar a maskér SZK 0 0
85 8582 H umelecky krajéir SZK 0 0
86 [Umenie a umeleckor Ina tvorba Il MK SR 0 106 0 127
86 8602 M priemyselny dizajn MK SR 6 [3
86 8603 M graficky a priestorovy dizajn MK SR 0
86 8604 M graficky dizajn MK SR 18 19
86 8606 M fotograficky dizajn MK SR 9 10
86 8609 M textilny dizajn MK SR 0
86 8610 M odevny dizajn MK SR 16 17
86 8613 M dizajn exterieru MK SR 6 6
86 8614 M dizajn interiéru MK SR 18 19
86 8616 M dizajn a tvarovanie dreva MK SR 0
86 8619 M keramicky dizajn MK SR 0
86 8627 M digitdlna malba - koncept art MK SR 9
86 8628 M dizajn digitalnych aplikacii MK SR 7
86 8630 M animovana tvorba MK SR 9 10
86 8633 M reklamna tvorba MK SR 9 9
86 8635 M masmedialna tvorba MK SR 0
86 8637 M obrazova a zvukova tvorba MK SR 0 0 0 0
86 8637 M 01 obrazovd a zvukovd tvorba — kamera, zvuk, strih MK SR 0
86 8637 M 02 obrazovd a zvukovd tvorba — umeleckd produkcia MK SR 0
86 8637 M 03 obrazovd a zvukovd tvorba — virtudlna grafika MK SR 0




. VUC Trencin
Uréovanie poétu Ziakov I. roénika SS pre $kolsky rok 2024 / 2025
Kalendarny rok 2023
Potreby trhu prace
Rozpis prognézy
Skupina odborov Odbor vzdelavania Vecnd posobnost . Verifikovand poctu ziakov I.
P prisluine] SaPO :::::—li(::\tl:‘:uo:;ac: Dodatoéna ) 2 toho SDV rotnika
potreba trhu prace
stav k 31.01. Stav k 30.04. Stav k 31.05.
1 2 3 4 5 a b c d
86 8641 M propagacné vytvarnictvo MK SR 9 9
86 8642 M scénické vytvarnictvo MK SR 0 6 0 6
86 8642 M 01 scénické vytvarnictvo — kostymovd tvorba MK SR 6 6
86 8642 M 02 scénické vytvarnictvo — malba a dekoraénd tvorba MK SR 0
86 8642 M 04 scénické vytvarnictvo — maskérska tvorba MK SR 0
86 8642 M 05 scénické vytvarnictvo — tvarovanie dreva MK SR 0
86 8642 M 06 scénické vytvarnictvo — tvorba a konstrukcia scény MK SR 0
86 8644 M uzitkova malba MK SR 0
86 8646 M tvorba hraciek a dekorativnych predmetov MK SR 0
86 8651 M konzervatorstvo a restauratorstvo MK SR 0 0 0 0
86 8651 M 01 konzervdtorstvo a restaurdtorstvo — drevorezieb MK SR 0
86 8651 M 02 konzervdtorstvo a restaurdtorstvo - kovy MK SR 0
86 8651 M 05 konzervdtorstvo a restaurdtorstvo - omietky a Stukovd vyzdoba MK SR 0
86 8651 M 07 konzervdtorstvo a restaurdtorstvo - maliarske techniky MK SR 0
86 8651 M 09 konzervdtorstvo a restaurdtorstvo - papier,star.tlace a knizné vizby MK SR 0
86 8656 M kameriosocharstvo MK SR 0
86 8658 M Stukatérstvo MK SR 0
86 8661 M vytvarné spracuvanie kovov a drahych kameriov MK SR 0 0 0 0
86 8661 M 01 vytvarné spractvanie kovov a drahych kameriov — zlatnictvo a striebornictvo MK SR 0
86 8661 M 02 vytvarné spractivanie kovov a drahych kameriov - umelecké zamoénictvo a kovdéstvo MK SR 0
86 8661 M 03 vytvarné spractivanie kovov a drahych kameriov - plosné a plastické rytie kovov MK SR 0
86 8661 M 04 vytvarné spractivanie kovov a drahych kameriov - umelecké odlievanie MK SR 0
92 [Bezpecnostné sluzby | neuréena 19 19 0 0
92 |9245M ochrana os6b a majetku I neurcena 19 19
Spolu 5214 5705 548 4564

Ramcova prognéza novoprijatych ziakov S$ pre $kolsky rok 2024/2025 (M3VVa$ SR) 4564




Priloha 2

Systém dualneho vzdelavania

pocet ziakov pocet Ziakov pocet ziakov pocet Ziakov
skola zamestnavatel odbory Stidia 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 spolu za firmu
4.rocnik 3. roénik 2. rocnik 1. rocnik
2411 K mechanik nastavovaé 5 6 4 4 19
HF NaJUS, a.s., Lieskovec 847/124, 018 41 Dubnica nad Vahom 2679 K mechanik - mechatronik 3 3 1 2 9
2423 H nastrojar 0 0 0 0 0
2411 K mechanik nastavovaé 2 2 2 3 9
Porsche Werkzeugbau s.r.o., Stiirova 1, 018 41 Dubnica nad Vahom 2679 K mechanik - mechatronik 2 2 4 2 10
2423 H nastrojar 0 2 0 0 2
2411 K mechanik nastavovaé 5 8 4 6 23
MATADOR Industries, a.s., Tovarenska 1, 018 41 Dubnica nad Vahom = il o A P - L L . 2
2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 0 1 1
2423 H nastrojar 0 0 2 0 2
RENAR, s.1.0., Nadrazna 1699, 018 41 Dubnica nad Vahom 251 1iKimectianlknastavovat 9 6 0 0 i
2423 H nastrojar 0 1 0 0 1
& _ . . 2679 K mechanik - mechatronik 1 0 0 0 1
AL ] [ 2] 15 Ul Enics Slovakia s.r.o., Trencianska 19, 018 51 Nova Dubnica 2697 K mechanik elektrotechnik 2 3 4 2 1
2683 H 11 elektromechanik - silnoprudova technika 0 2 1 1 4
ZTS - SPECIAL, a.s., Lieskovec 575/25 , 018 41 Dubnica nad Vahom 2411 K mechanik nastavovaé 2 2 4 6 14
2679 K mechanik - mechatronik 0 0 0 0 0
2697 K mechanik-elektrotechnik 6 9 8 9 32
2683 H 11 elektromechanik - silnopridova technika 0 0 1 0 1
2423 H nastrojar 0 0 0 2 2
JAMP SVORADA s.r.0.,Nerudova 740/39, 018 41 Dubnica nad Vahom 2411 K mechanik nastavovaé 0 2 0 2 4
FIMAD, s.r.0.,Lieskovec 584/10, 018 41 Dubnica nad Vahom 2411 K mechanik nastavovaé 3 2 8 8 1
DDO, s.r.0., Tovarenska 4203/51, 018 41 Dubnica nad Vahom 2464 H strojny mechanik 0 1 S 2 6
HS-Tec, spol. s r.0.,M. R. Stefanika 379/19, 911 01 Trenéin 2411 K mechanik nastavovaé 2 1 0 0 3
MIF, s.r.o0., Nerudova 4039, 018 41 Dubnica nad Vahom 3447 K grafik digitalnych médii 0 0 0 1 1
AOKI Slovakia s.r.0.,Elektrarenska 1748/20, 018 41 Dubnica nad Vahom 2411 K mechanik nastavovaé 2 2 2 2 8
Spolu 12 40 54 44 49 187
m’:g;ﬁgk sgrzo01 :)ovazske strojarne - objekt 25, 017 01 Povazska Bystrica I IR i e 4 2 4 6 16
2411 K mechanik nastavovaé 19 18 20 17 74
PSL a.s., - zmena na thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a.s.,Robotnicka, 017 01 [2433 H obrabac kovov 10 9 4 23
Povazska Bystrica 2433 H obrabat kovov 0 0 0 1 1
2413 K mechanik strojov a zariadeni 0 0 0 1 1
Spanner SK, k.s., Robotnicka 4352 , 017 01 Povazska Bystrica 2411 K mechanik nastavovaé 0 0 2 3 5
MEDEKO CAST s.r.0., Orlové 255, 017 01 Povazska Bystrica 2411 K mechanik nastavovaé 0 1 0 2 3
Danfoss Power Solutions a.s., Kukuéinova 2148-84, 017 01 Povazska 2411 K mechanik nastavovaé 5 5 5 5 20
Bystrica 2413 K mechanik strojov a zariadeni 0 & S 5 11
KINEX BEARINGS , a.s., 1.méja 71/36 014 83 Bytca 2411 K mechanik nastavovaé 3 4 2 2 11
. &b xa . _ . 2411 K mechanik nastavovaé S 2 0 1 6
Rademaker Slovakia s.r.o., Sebestanova 259, 017 01 Povazska Bystrica 2697 K mechanik elekirotechnik 1 1 2 1 5
SOS strojnicka, Povazska Bystrica 2682 K mechanik pocitaovych sieti 2 2 2 2 8
Power Grid, s.r.0., Hviezdoslavova 145/21, 017 01 Povazska Bystrica 2683 H 11 elektromechanik - silnopradova technika 0 2 2 3 7
2697 K mechanik elektrotechnik S & S S 12
OSMONT elekiromontaze, s. r. 0., MiddeZnicka 108, 017 01 Povazska 2682 K mechanik pocitacovjchsieti ___ 2 2 2 C U
Bystrica 2683 H 11 elekt.romechanlk - s.llnoprudova technika 0 0 2 1 3
2697 K mechanik elektrotechnik 2 2 2 2 8
K.M.O. Slovakia s. r. 0., Robotnicka 4347, 017 01 Povazska Bystrica 2411 K mechanik nastavovaé 3 0 0 0 3
ITW Slovakia, s.r.0. 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 1 0 1
2411 K mechanik nastavovaé 1 2 1 1 5
KOVAL SYSTEMS, a.s., Krizna 950/10, 018 61 Belusa 2697 K mechanik elektrotechnik 2 2 4
2413 K mechanik strojov a zariadeni 1 1 1 3
Scheidt & Bachmann Slovensko, s.r.0., Priemyselna 14, 010 01 Zilina 2697 K mechanik elektrotechnik 0 3 1 1 5
. & . . . 2411 K mechanik nastavovaé 1 1
Desma Slovakia s.r.0., Sebestanova 262, 017 01 Povazska Bystrica 2697 K mechanik-elektrotechnik 2 " 3
Spolu 14 51 64 66 66 247
Hornonitrianske bane Prievidza zamestnanecka, akciova spoloénost' (v
skratke HBz, a.s.), Matice slovenskej 10, 97101 2466 H 02 mechanik opravar - stroje a zariadenia 0 0 5 0 5
Prievidza
Zelezniéna spolo¢nost Slovensko,a.s. RoZnavska 1, 932 72 Bratislava 2697 K mechanik-elektrotechnik 0 0 7 1 8
Brose Prievidza, spol. s r.0., Max Brose 2909/20, 971 01 Prievidza 2413 K mechanik strojov a zariadeni 6 7 7 8 28
2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a 9 6 9 19 36
GeWiS Slovakia s.r.o., Vapenicka 30, 971 01 Prievidza zariadeni
2413 K mechanik strojov a zariadeni 2 2 0 0 4
SO0S, Prievidza Nestlé Slovensko s r.o., KoSovska cesta 11, 971 01 Prievidza 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 3 6 9
2697 K mechanik elektrotechnik 0 1 2 1 4
Karton.sk, s.r.o., Severna ulica ., 2529/37, 971 01 Prievidza 2413 K mechanik strojov a zariadeni 0 0 2 0 2
COMPAAN, spol. s r.0., KoSovska cesta, 1069/22, 971 01 Prievidza 2487 H 01 autoopravar-mechanik 0 1 1 2 4
2487 H 02 autoopravar-elektrikar 0 1 0 0 1
Scheuch, s.r.o. Teplarenska 1, 971 01 Prievidza 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 0 2 2
2413 K mechanik strojov a zariadeni 0 0 0 3 3
Unipas spol. s r.0., Zeleznina 285/12, 972 41 Kos 2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a 1 2 0 1 4
zariadeni
Spolu 9 18 20 36 36 110
Scheuch, s.r.o. Teplarenska 1, 971 01 Prievidza 2466 H 02 mechanik opravar - stroje a zariadenia 0 4 7 3 14
Hornonltrlgns!(e bane Prievidza v skratke HBP, a.s., Matice slovenskej 10, 2683 H 11 elektromechanik - siopridova technika 0 3 0 0 3
SO8 Handlova 97101 Prievidza
Brose Prievidza, spol. s r.0., Max Brose 2909/20, 971 01 Prievidza 2679 K mechanik mechatronik 15 16 9 10 50
GeWiS Slovakia s.r.o0., Vapenicka 30, 971 01 Prievidza 2679 K mechanik mechatronik 6 4 1 0 1
VIPO, a.s. gen. Svobodu 1069/4 , 958 01 Partizanske 2671 K spravca inteligentnych a digitalnych systémov 0 9 9 0 18
Spolu 5 21 36 26 13 96
. 2679 K mechanik mechatronik 2 2 3 3 10
VACUUMSCHMELZE, s.r.0., 1325/14 Horna Streda 916 24 2411 K medhanik nastavova 3 2 3 2 12
Askoll Slovakia, s.r.0., 331 Potvorice 916 25 2411 K mechanik nastavovaé 3 3
Hella Slovakia Front-Lighting, s.r.0., 228 Kocovce 916 31 2411 K mechanik nastavovac 3 3 2 3 1
Manz Slovakia, s.r.0., Rybarska 4, 915 01 Nové Mesto nad Vahom 2679 K mechanik mechatronik 4 4 4 5 17
) ’ ’ S;ahr;srgn Ultrasonics, a. s., PieStanska 1202, 915 01 Nové Mesto nad 2411 K mechanik nastavovac 3 3 3 3 12
SPS Nové Mesto nad Vahom
Masterwork Corp, s.r.o. Rybarska 2165/3, 915 01 Nové Mesto nad Vahom 2411 K mechanik nastavova¢ 1 0 0 0 1
2697 K mechanik elektrotechnik 0 1 0 0 1
TC- CQNTACT, spol. s.r.o. M. R. Stefanika 2037/29, 915 01 Nové Mesto 2411 K mechanik nastavovac 1 9 0 9 5
nad Vahom
Vertiv Slovakia, a.s. Nové Mesto nad Vahom 2697 K mechanik elektrotechnik ) 0 0 0 5
ANTEC, s.r.o., Povazany 451, 916 26 2411 K mechanik nastavovaé 2 1 2 1 6
Spolu 9 24 20 20 19 83
Gabor spol. s r.0., J.Gabora 1, 957 01 Banovce nad Bebravou 3247 K technik obuvnickej vyroby 1 0 0 0 1
SI’DAREX SLOVAKIA, spol. s r.0., Trencianska cesta 9052, 957 01 2487 H02 autoopravér elekirkr 0 1 1 0 2
Banovce nad Bebravou
Part?ze:inske Building Components-SK; s.r.0.,Malobielicka 1/215, 958 04 2683 H 12 elektromechanik - automatizatna technika 0 4 0 0 4
Partizanske
AUTOCOMPANY s.r.0., Pazit 177, 958 03 Pazit 2487 H 02 autoopravar-elektrikar 0 1 0 0 1
S0S JA. Batu, Partizanske ASSMANN WSW, components k.s, Zahradnicka 1135, 958 03 Partizanske |2-20 K Programator obrabacich a zvaracich strojov a 1 0 0 0 1

zariadeni




2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a

Unipas spol. s 1.0., Zelezniéna 285/12, 972 41 Ko$ sariadeni 0 0 0 1 1
ZKW Slovakia, spo. S r.0. Bedzianska cesta 679/375, 956 31 KruSovce 2679 K mechanik mechatronik 0 2 3 4 9
Honeywell Safety Products Slovakia, s.r.o, Nitrianska cesta 503/60, 958 01 |2679 K mechanik mechatronik 0 1 0 0 1
Partizanske 3968 M logistika 0 1 0 0 1
Spolu 8 2 10 4 5 21
PD "VrSatec" Pruské 118, 018 52 Pruské 4561 H 01 polnohospodar - mechanizécia 0 1 1 1 3
SOS Pruskeé PD Mestecko 1, 020 52 Mestecko 4561 H 01 polnohospodar - mechanizécia 0 1 0 1 2
AGRODULOV s.r.0., 403 Dilov 4561 H 01 polnohospodar - mechanizécia 0 3 0 0 3
Spolu 3 0 5 1 2 8
- 6442 K obchodny pracovnik 0 1 1 0 2
MB Trencin, s .o 6481 H skladovy operator 0 1 0 1 2
Kauﬂand Slovenska republika v.o.s., Trnavska cesta 41/A , 831 04 6442 K obchodny pracovnik 9 9 9 9 8
Bratislava
Lidl Slovenska republika, v.0.s., RuZinovska 1E, 821 02 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 5 0 4 1 10
BILLA s.r.o., Bajkalské 19/A, 821 02 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 0 1 2 2 5
TESCO STORES SR, a.s., Cesta na Senec 2, mestska ¢ast Ruzinov 821 |6481 H skladovy operator 0 4 0 2 6
04 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 5 3 1 2 11
S0S obchodu a sluzieb Trenéin  [dm drogerie markt, s.r.0., Na pantoch 18, 831 06 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 2 1 2 2 7
LEONI Slovakia spol.s.r.o0., Soblahovské 2050, 911 01 Trenéin 6481 H skladovy operator 0 0 0 1 1
Hotel Panordma Trencianske Teplice s. r. 0., Nadrazna 1902/12, 914 51 6445 H kuchar 0 0 1 2 3
Trencianske Teplice 6444 H Casnik servirka 0 1 0 1 2
NAY a.s., Tuhovska 15, 830 06 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 0 1 0 0 1
Apollo s.r.0., J. Kollara 696/11, 018 51 Nova Dubnica 6444 H ¢asnik, servirka 0 0 0 1 1
" . ) Y 6444 H ¢asnik, servirka 0 2 0 0 2
Facility, s.r.o., Bratislavska 614, 911 05 Ti :
acility, s.r.o., Bratislavska 614, 911 05 Trencin 6445 H kuchar 0 0 0 1 1
Catering servis, s,r,0. Jozefa Lacu 1539/27, 914 41 Nem3ova 6445 H kuchér 0 0 0 1 1
Spolu 12 14 17 13 19 63
Nestlé Slovensko s.r.o., Kogovska cesta 11, 971 27 Prievidza igfrgv';'nprac"vn'k VL ETIE e IR L T e 0 4 9 12 25
dm drogerie markt, s.r.o., Na pantoch 18, 831 06 Bratislava S eldvanly sl 2 v 2 ! 2
SOS obchodu a sluzieb, Prievidza  |Restauracia Meridiana s.r.o. , Zamok a Okolie 1774/3B, 972 01 Bojnice 6444 H ¢asdnik servirka 0 1 5 0 6
6445 H kuchar 0 2 6 0 8
6445 K kuchar 1 0 0 0 1
NAY a.s., Tuhovska 15, 830 06 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 2 0 0 0 2
Restauracia Kohut, Nitrianske Rudno 6445 K kuchar 0 0 0 2 2
Spolu 5 5 7 22 15 49
: - ) , 2679 K mechanik mechatronik 12 12 6 6 36
Continental Matador Rubber, s.r.0., Tt Vi 1054, 020 01 Plch - — —
ONHNEN'aR M2iador USber, 8.1.0,, 1erezie vansove) Henov 2859 K operéator gumarskej a plastikarskej vyroby 11 12 9 9 4
2734 K technik sklarskej vyroby 4 0 0 0 4
Spojena skola, Puchov ; s 2738 H 01 operator sklarskej vyroby 0 0 0 S 3
RONA, a.s., Schreiberova 365, 020 61 Lednické Rovne 2011 K mechanik nastavovad 5 5 0 0 10
2679 K mechanik mechatronik 0 0 5 2 7
HF NaJUS, a.s., Lieskovec 847/124, 018 41 Dubnica nad Vahom 2411 K mechanik nastavovaé 8 0 0 0 3
Spolu 3 35 29 20 20 104
JAMP SVORADA s.r.0., Nerudova 740/39 018 41 Dubnica nad Vahom, 2411 K mechanik nastavovaé 1 0 0 0 1
prevadzka Trenéin 2412 K mechanik éislicovo riadenych strojov 1 0 0 0 1
STAVOKOV, spol. s r.0., Brnianska 12/2934 , 911 01 Trencin 2411 K mechanik nastavovaé 2 0 5 0 7
2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov 0 1 0 0 1
S08, Pod Sokolicami 14, Trenéin 2433 H obrabac kovov 0 2 1 0 3
ARAVERa.s., M.R. Stefanika 26, 912 50 Trenéin 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 1 0 0 1
HS - Tec, spol. s r.0., M. R. Stefanika 379/19, 911 01 Trenéin 2411 K mechanik nastavovac 1 0 0 0 1
Bel Power Solutions, s.r.0., Aredl ZTS 924 , 018 41 Dubnica nad Vahom 2697 K mechanik elektrotechnik 1 0 1 2 4
Hella Slovakia Signal- Lighting, s.r.o., Bratislavska 517, 911 05 Trencin 2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov 2 0 1 0 3
ProfiPartner, s.r.o., Zlatovské 407, 911 05 Trencin - Zablatie 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 1 0 0 1
Asemid s.r.o., Vazska 266/2, 911 05 Trenéin- Nové Zlatovce 2863 H 12 elektromechanik - automatizaénéa technika 0 2 0 0 2
Spolu 8 8 7 8 2 25
JAMOS, s.r.o., Velké Stankovce 721, 913 11 Trencianske Stankovce 3355 H stolar 0 1 2 0 3
Ing. Pavol Ellinger - STAVIVO 3355 H stolar
DuZek inStalacie, s.r.o. 3678 H instalatér 0 0 2 0 2
Lubomir Kodi$, K cintorinu 13, 957 01 Banovce nad Bebravou 3355 H stolar 0 1 2 1 4
ASEMID, s.r.0., Vazska 2, 911 05 Trenéin 3678 H instalatér
) ENERGY SK; s.r.0.Hellova 3, 040 11 KoSice - mestska ¢ast Zapad 3678 H instalatér 0 0 0 1 1
P a Emila BellusaTrengi
SPS stavebna Emila BellusaTrencin | . kraiik - VIKRA, .1.0. Obchodna 425919, 018 41 Dubnica nad Vahom 3678 H instalatér
LIGNA s.r.0. Dolinska ¢. 27, 914 42 Horné Srnie 3355 H stolar
MHM STOLARSTVO, s.r.0., 559, 913 21 Trenéianska Turna 3355 H stolar 0 1 0 1 2
Miroslav PODSKOC 3355 H stolar 0 1 0 0 1
A4 Design , s.r.0. 3355 H stolar 0 0 0 1 1
REPROGAS, s.r.0., Moravskeé Lieskové 655, 916 42 Moravské Lieskové 3678 H instalatér 0 2 2 2 6
Spolu 12 0 6 8 6 20
dm drogerie markt, s.r.o., Na pantoch 18, 831 06 Bratislava AR S TS 2 L J
Kaufland Slovenska republika v.0.s., Travska cesta 41/A , 831 04 6442 K obchodny pracovnik ! ! ! ! 4
Bratislava
Lidl Slovenska republika, v.0.s., Ruzinovska 1E, 821 02 Bratislava G G TS L 1
6405 K pracovnik marketingu
AUTO - LION, s.r.o., Trenéianska 51, 915 01 Nové Mesto nad Vahom 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 1 0 0 1
MADANARI CLIENTS s. 1. 0., Trencianska 2683/28C, 915 01 Nové Mesto
) nad Vahom 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 1 0 0 1
SOS obchodu a sluzieb, Nové Mesto ) 6323 K hotelova akadémia 0 2 2 0 4
MORGHAN, spol. s r. 0.,Bradacova 254/10 , 907 01 M: — ey
v S Bl HEe 6489 H hostinsky, hostinska 0 1 2 3
M.O.S’., s.r.0.,Penzion Adriana I 2076/5, 915 01 Nové Mesto nad Vahom- 6323 K hotelova akadémia 0 9 4 3 9
Zelena Voda
DEICHMANN-OBUV SK, s.r.o. ulica Logistického parku 1, 929 01 Dunajska . ;
Streda, prevadzka OC Javorina Nové Mesto nad Vahom e e v Y L L 2
ARAVER, s.r.’o. Trengin, prevadzka: Prvy novomestsky autoservis Nové 25 [0 el - e 0 0 9 0 2
Mesto nad Vahom
VIDLICKA, s.r.o., Piestanska 67, 91501 Nové Mesto nad Vahom 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 0 1 2 3
Polnohospodarske druzstvo BoSaca 4524 H agromechanizator, opravar 0 1 3 3 7
Autoservis JA’KUB, FrantiSek Jankech, Trencianska 1878/17, 915 01 Nové 2487 H 01 autoopravér - mechanik 0 3 4 3 10
Mesto nad Vahom
Spolu 12 1 11 22 16 50
Ht’alla Slovakia Signal-Lighting s.r.o. , Hrezdovska 1629/16, 957 04 2411 K mechanik nastavovac 4 0 0 4 8
Banovce nad Bebravou
LKW Komponenten s.r.o., Partizdnska 916, 957 01 Banovce nad Bebravou igrzs dirp])irogramator Sl e R 5 3 5 5 18
SPAREX SLOVAKIA, spol. s .0., Trencianska cesta 9052, 957 01 Banovce 2487 H 01 autoopravér - mechanik 0 0 9 0 2
nad Bebravou
AUTOGRAC s. 1. 0., Homné Ozorovce 260, 957 03 Banovce nad Bebravou (2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 0 0 1 1
Partizanske Building Components-SK, s.r.0., Malobielick 1/215, 958 04 i:fl: d’znﬁ,’mgramamr OHERE N PR e oy 0 0 0 0 0
Partizanske 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 0 0 0
. 6445 K kuchar 0 0 0 0 0
ARKADIA SLOVAKIA, a.s. kého 561 7 01 B3
o SLO ,a.s., Jesenského 561/3, 957 01 Banovce nad 6489 H hostinsky, hostinska 0 0 1 0 1
6317 M obchod a podnikanie 0 0 0 1 1




2411 K mechanik nastavovaé 0 0 0 0 0
FMB, s.r.0., Partizanska 73, 957 01 Banovce nad Bebravou 2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a 2 0 0 0 2
zariadeni
& . . 2411 K mechanik nastavovaé 0 0 0 0 0
jni 4 MILSY a.s., Parti ka 224/B 957 01 B d Beb!
SOS strojnicka Banovce n/B a.s., Partizanska anovce nad Bebravou 2697 K mechanik elekotechnik 1 0 0 1 2
) 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 0 0 0 0
TANAX TRUCKS as., Cerveriova 28, 811 03 Bratislava 2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a 1 0 0 0 1
zariadeni
Eurostyle Systems Banovce s.r.o., Partizanska 916/73, 957 01 Banovce nad 2411 K mechanik nastavovac 9 0 0 1 3
Bebravou
Zéapadoslovenska distribuéna, a.s., Culenova 6, 816 47 Bratislava 2697 K mechanik elektrotechnik 2 2 3 2 9
POTTINGER STROJE, sr0., Partizanska 73, 957 01 Banovce nad 2N hankines ok ! 0 0 0 1
Bebravou 2426 programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni 1 0 0 0 1
MicroStep, spol. s,r.0. Bratislava 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 0 1 1
MAJO Computers - Marian Januska, Svétoplukova 1267/2, 957 04 Banovce 2682 K mechanik poditagovych siet ’ 0 0 0 1
nad Bebravou
Autokomplet - Igor Kurti§ , Dezerice 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 1 0 0 1
. . 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 0 2 2
ZKW Slovalda sr.o. KruSovee 2697 K mechanik elektrotechnik 0 0 2 0 2
MTA SLOVAKIA s.r.0., Horné Ozorovce 261, 957 03, Banovce nad 2387 M mechatronika 0 0 9 0 2
Bebravou
Spolu 17 20 6 15 18 59
PFS, a.s, Stverm’ky 662, 906 13 Brezova pod Bradlom 2411 K mechanik nastavovaé 1 0 0 0 1
SLOVARM, a.s., Dolna 1259/2 907 01 Myjava 2411 K mechanik nastavovaé 2 4 0 0 6
SP$ Myjava K + KINDUSTRY, s.r. 0. 2411 K mechanik nastavovaé 0 1 0 1 2
Porsche Werkzeugbau s.r.o., 2387 M mechatronika 0 0 4 0 4
C.E.P. Scherdel Pruziny, spol. s r.o., Javorinska 1200/4, 907 01 2411 K mechanik nastavovac ’ 0 0 0 1
Myjava
Spolu 5 4 5 4 1 14
ZKW Slovakia, s.r.0., Bedzianska cesta 679/375, 956 31 KruSovce 2679 K mechanik mechatronik 9 8] 6 3 21
2868 K technik spracovania plastov 0 2 0 0 2
GeWiS Slovakia s.r.o., Vapenicka 30, 971 01 Prievidza 2679 K mechanik mechatronik 0 0 4 6 10
Stredna odborna &kola Novéky ContlTech Vll?ratlon Control Slovakia s.r.0., Gumarenska 395/19 972 23 2679 K mech’amk meclzhatr(l)nlk _ 0 2 2 0 4
Dolné Vestenice 2859 K operator gumarskej a plastikarskej vyroby
MTA SLOVAKIA s.r.0., Horné Ozorovce 261, 957 03, Banovce nad P R st sy 0 1 1 0 2
Bebravou
Brose Prievidza 2679 K mechanik mechatronik 0 0 0 2 2
Spolu 5 9 8 13 11 41
gtlilaiSMANN-OBUV SK, s.r.0. ulica Logistického parku 1, 929 01 Dunajska 6442 K obchodny pracovnik 0 0 1 1 2
6445 H kuchar 0 2 2 2 6
Sportcentrum Marian Chovanec, Nabr. Slobody 1926/4 Ptichov 6489 H hostinsky, hostinska 0 0 2 2 4
6444 H Casnik servirka 0 2 0 0 2
) 6445 H kuchar 0 0 0 1 1
SOS obchodu a sluzieb,Puchov Hotel Podhradie, Povazské Podhradie 250, 017 04 Povazska Bystrica 6489 H hostinsky, hostinska 0 0 1 1 2
6444 H Casnik servirka
Jan Ihnsky - Vlyroba a predaj cukrarenskych vyrobkov, s.r.o. 018 51 Nova 2964 H cukrar 0 0 1 1 2
Dubnica
Lidl Slovenska republika, v.0.s., RuZinovska 1E, 821 02 Bratislava 6442 K obchodny pracovnik 0 0 2 1 3
Vllera Mutalova - TREND, Nad Zabrehom 461/14, 018 41 Dubnica nad 6456 H kadernik 0 9 1 0 3
Vahom
Spolu 6 0 6 10 9 25
. . 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 0 0 6 6
& o . AUTOMAX PLUS, s.r.o. P ka Byst - —
SOS Povazska Bystrica - US, s1.0. Povazska Bystrica 2487 H 02 autoopravar - elektrikar 0 0 0 5 5
KAMON, s.r.0., Dolny Mostenec 205, 017 01 Povazska Bystrica 3684 H strechar 0 0 0 1 1
Spolu 2 0 0 0 12 12
Datagram Hlohovec 2682 K mechanik pocitacovych sieti 0 1 0 0 1
CHIRANA T.Injecta, a. s., Nam. Dr. Alberta Schweitzera 194, 916 01 Stara |2411 K mechanik nastavovaé 3 0 0 0 3
Turd 2682 K mechanik pocitaovych sieti 0 0 0 0 0
CHIRANA Medical, a. s., Nam. Dr. Alberta Schweitzera 194,916 01 Stara  |2411 K mechanik nastavovaé 5 2 0 0 7
Turd 2697 K mechanik elektrotechnik 2 1 1 0 4
) MMS servis, s.r.0., Hodzova 261/1, 907 01 Myjava 2561 informacné a sietové technologie 2 0 0 0 2
SOS Stara Tura Motosam, a.s., kpt. M. Uhra 57/3, 907 16 Myjava 2411 K mechanik nastavovag 1 0 0 0 1
Masterwork, Corp s.r.0., Rybarska 2165/3, 915 01 Nové Mesto n/V 2411 K mechanik nastavovac 1 0 0 0 1
TC Contact, spol. s.r.0. M. R. Stefanika 29, 915 01 Nové Mesto nad Vahom {2411 K mechanik nastavovag 2 0 0 0 2
C.E.P. Scherdel Pruziny, spol. s r.0., Javorinska 1200/4, 907 01 [2411 K mechanik nastavovac 1 0 0 0 1
Myjava 2697 K mechanik elektrotechnik 1 0 1 0 2
ANTEC, s.r.0., Povazany 451, 916 26 2697 K mechanik elektrotechnik 0 1 0 0 1
Spolu: 9 18 5 2 0 25
Ht’alla Slovakia Signal-Lighting s.r.o. , Hrezdovska 1629/16, 957 04 6317 M 00 obchodna akadémia ’ 0 0 0 1
Banovce nad Bebravou
LKW Komponenten s.r.o., Partizanska 916, 957 01 Banovce nad Bebravou |6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 1 0 2
PERLA-Zelena Voda, s.r.o., Holubyho 2, 915 01 Nové Mesto nad Vahom 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
FMB s.r.0. Partizanska 73, 957 01 Banovce nad Bebravou 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
MAX-GREAT s.r.0., Opatovska 259/129, 911 01 Tren¢in 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
MAHEM AIR, s.r.0. Ticha 45, 811 02 Bratislava, prevadzka Trencin 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
BRICOL, s.r.o, Dolinska 27/7, 914 42 Horné Srnie 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
??::;itska kancelaria JUDr. Danica BiroSova, s.r.o. Piaristicka 46, 911 40 6317 M 00 obchodna akadémia 1 1 0 0 2
TOP Clerks SK s.r.0. Jilemnického 2, 911 01 Tren¢in 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
AreKont, s.r.0. Gen. M.R. Stefanika 372/9, 911 01 Trenéin 6317 M 00 obchodna akadémia 2 0 2 0 4
DVS Transport, s.r.o. Brnianska 1719, 911 05 Trenéin 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 1 0 2
BIIENETAX, s.r.0. SNP 70/32, 018 51 Nova Dubnica, prevadzka Dubnica nad 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
Obchodna akadémia M. Hodzu Vahom
Trencin Trenmanskyvs’amospravny kraj, K dolnej stanici, 7282/20A, 6317 M 00 obchodna akadémia 9 9 1 0 5
911 01 Trenéin
Daniela Steiningerova, Jesenského 54, 911 01 Trencin 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
ggk')l'rgvr;?s, spol. s r.0., Trencianska cesta 1335/62, 957 01 Banovce nad 6317 M 00 obchodna akadémia 9 0 0 0 2
Andrea Blaskova-ECONOMIC BA, Za $kolou 398/2, 911 05 Zamarovce 6317 M 00 obchodna akadémia 2 0 0 0 2
ASEMID, s.r.0., Vazska 2,911 05 Trenéin 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
DOMINANT AUDIT s.r.0., J. Zemana 3141/99, 911 01 TrenCin 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
EkoM, s.r.o. Nabrezna 3, 911 01 Trenéin 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
Miestna akéna skupina Bebrava, Nam.L.Stdra 1/1, 957 01 Banovce nad 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
Bebravou
Obec Mikusovce, MikuSovce 22, 018 57 MikuSovce 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
Mgr. Sylvia Kohutova, advokatka, Palarikova 7, 911 01 Tren€in 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
REPROGAS, s.r.0., Moravskeé Lieskové 655, 916 42 Moravské Lieskové 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
Z8 s MS Dominika Savia, Skolska 386, 018 41 Dubnica n/V. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
LEACH, s.r.o. Lipova, 64/13, 921 01 PieStany 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 0 1
Krajconsulting s.r.o., Bottova 1028/1, 914 41 Nem$ova 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
Spolu: 26 21 9 8 0 38
TAXAT, s.r.o., Lany 1402/22 , 972 01 Bojnice 6317 M 00 obchodna akadémia 0 2 1 0 3
DELCO, s.r.0. Nabr. Sv. Cyrila 382/47, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
Mesto Prievidza, Namestie slobody 14, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 0 0 0
Obecny uad Cigel, Cigel 192, 971 01 Cigel 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
PKF Slovensko, s.r.0., Nabrezie svétého Cyrila 382/47, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1




Karton.sk., s.r.o. Priemyselna zona Viychod 1, Severna ulica 2529/37, 971

o 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 1 2
01 Prievidza
Obchodna akadémia , Prievidza Obec Chrenovec-Brusno, Chrenovec 1, 972 32 Chrenovec-Brusno 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
LEGARDE, s.r.0. Hasi¢ska 4, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
BCR Invest, s.r.0., Vinohradnicka 6, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
KOLTEN spol. s r.0.,Severn ulica, 2424/33, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 0 0 1
Bc. Denisa Hagarova, Lehotska 977/100, 972 71 Novaky 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
znacenie.sk. S.r.0., Vychodna 301/40, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 0 2 2
Scheuch, s.r.o. Teplarenské 1, 971 01 Prievidza 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 0 1 1
TREBAXX, s.r.0., A.Stodolu 160/8, 971 01 Prievidza-Prednéadrazie 6317 M 00 obchodna akadémia 0 1 5 5 11
Spolu: 14 0 8 10 9 27
Hotel Podhradie, Povazské Podhradie 250, 017 04 Povazska Bystrica 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 1 2
Danfoss Power Solutions a.s., Kuku¢inova 2148-84, 017 01 Povazska 6317 M 00 obchodna akadémia 3 0 0 2 5
Bystrica
DC Profit, s.r.0., Povazska Bystrica 6317 M 00 obchodna akadémia 1 0 0 1 2
Atom Group, s.r.0., Povazska Bystrica 6317 M 00 obchodna akadémia 2 2 2 0 6
TOMI-8tudio 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
Obchodna akadémia , Povazska TDK-Slovakia, s.r.0. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
Bystrica RHGRAFIKA s.I.0. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 2 0 2
GABRIA SK; s.r.0. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
NELLYORK, s,r,0, 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
RONA a.s. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 3 1 4
Champio Food, s.r.0. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 2 0 2
thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a.s. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 1 0 1
IMAO electric, s.r.0. 6317 M 00 obchodna akadémia 0 0 2 0 2
TRIBUTUM, s.r.0., Centrum 2304, 017 01 Povazska Bystrica 6317 M 00 obchodna akadémia 2 2 0 0 4
Spolu: 14 9 4 16 5 34
‘ - ” Zeleznice Slovenskej republiky, Bratislava 3758 K operator prevadzky a ekonomika dopravy 8 6 5 0 14
L R S T ) Slovenska posta 3795 K klientsky manazér posty 0 0 5 0 5
Spolu: 2 3 6 10 0 19
PROFIPARTNER s..0., Zlatovska 407, 911 05 Trengin 24t et mop v Rneaian K J g 1 1 2
&t o 2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 0 1 2 3
ARAVER a.s., M. R. Stefanika 26, 912 50 Trencin 2487 H 02 autoopravar - elektrikar 0 0 1 0 1
508 letecko-technicka Trenéin AUTO MP, s.r.o0. Bratislavska 1328, 911 05 Trenéin iig; : g; :u:zzg::vii - r;:lftr:ir::( g (1) 2 8 ;
& u var - i
COMEXTRANS, s.r.0. Sturova 384/28, 019 01 llava 2487 HL01 aifoopravir-mechank 0 5 2 0 10
MB Tren¢in,, Brnianska 30, 911 05 Trenéin 2487 H 02 autoopravar - elektrikar 0 0 1 0 1
?2\;\;;RENCIANSKY AUTOSERVIS s.r.0., M.R. Stefanika 26, 912 50 2487 H 01 autoopravr - mechanik 0 4 9 0 6
Spolu: 6 0 11 12 3 26
SOS sv. Terézie z Lisieux, Banovce Misy, a.5. BAnovee nad Bebravou 29§7 H 01- F)iochemik -mliekarska vyroba od 1.9. 2022 0 4 3 0 7
n/B mliekar - syrar
Spolu: 1 0 4 3 0 7
Skoly v zriad'ovatel'skej pdsobnosti TSK 300 337 368 333 1338
Skoly inych zriadovatefov 3 21 25 3 52
SPOLU za kraj 303 358 393 336 1390
Podcet firiem 164




